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១ សារព្បធាែព្កុមព្បឹកាភិបាល 
កំបណើ នបស្ដឋកចិចប្របទស្កម្ព ជាកន ងេំឡ ងឆ្ន  ំ១៩៩៨ ដល់ឆ្ន  ំ២០១៩ មានការបកើនបឡើងជា

ម្ធយម្ប្រមាណ ៧,៧% កន ងម្យួឆ្ន  ំណដលប្ទប្ទងប់ោយ វស័ិ្យនាបំចញសំ្បលៀករំពាក ់និងបទស្ចរណ៍
បហើយកប៏ានរងាា ញបចញជាបស្ដឋកិចចរ ៊ីកចបប្ម្ើនខ្ៃ ងំម្យួ បៅកន ងពិភពបោក ។ បៅកន ងឆ្ន ២ំ០២០ 
បស្ដឋកិចចកម្ព ជា ប្ត្ូវរងផលរឹ្ះពាល់ព៊ីការរ ៊ីករាលោលជម្ងកូឺវ ៊ីត្១៩ ជាស្កល ណដលនាឲំ្យមានការថយ
ច ឹះជាេវជិជមាន (៣,១%) ណដលជាការធាៃ កច់ ឹះោ្ង្ំហ ក កន ងប្រវត្តិស្ថស្រស្តប្របទស្កម្ព ជា ។ 
 បដើម្ប៊ីរនតពប្ងរងវស័ិ្យធនាោរ និងហិរញ្ញ វត្ា  កន ងដំណាកក់ាលម្នការរ ៊ីករាលោលជម្ងកូឺវ ៊ីត្១៩ កន ងប្របទស្កម្ព ជា  
ធនាោរជាត្ិម្នកម្ព ជា បានរនតបរតជាា ចិត្តខពស់្ ខិត្ខកំន ងការតាម្ោន និងប្ត្តួ្ពិនតិ្យបៅបលើប្រពន័ធធនាោរ ររោិរននហិរញ្ញ វត្ា  
និងការោពំារេត្ិថិជន ប្ស្រតាម្ការេភវិឌ្ឍកន ងដណំាកក់ាលកំព ងប្រឈម្ដលំ៏បាកបនឹះ ម្នស្ថា នភាពអាជ៊ីវកម្ម ររស់្ប្្រឹះស្ថា ន
ធនាោរ និងហិរញ្ញ វត្ា  នាបពលរចច របនន។ ស្ប្មារក់ារយិររបិចេទម្ថងទ៊ី៣១ ណខធនូ ឆ្ន ២ំ០២០ ប្្រឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី 
ហាា យណនន ម្.ក បានបធាើការ្ណនាម្នពត័្ម៌ានហិរញ្ញ វត្ា រណនាម្ បោយបានបោងបៅតាម្និយម្នយ័ម្នប្រកាស្ នងិបស្ចកត៊ីជូន
ដំណរ ងណដលពាកព់ន័ធ ណដលប្ត្ូវបានកំណត្ប់ៅកន ងកថ្នខណឌ ដូចបានរងាា ញខ្ងបប្កាម្បនឹះ ណដលជាណផនកដសំ៏្ខ្នម់្នពត័្ម៌ាន
ហិរញ្ញ វត្ា រណនាម្ និង្ួរប្ត្ូវបានសំ្បៅរមួ្ោន ជាម្យួនរងបស្ចកដ៊ីស្បងារ ម្នការប្រត្ិរត្តិតាម្ ដូចមានខ្ងបប្កាម្៖ 

- េន បាត្ស្ថចប់្បាកង់ាយប្សួ្ល  ធ៧-០២-៤៨ ប្រ.ក   >១០០% 
- ប្ទពយស្កម្មស្ ទធ ឬម្ូលនិធផិ្ទៃ ល់ស្ ទធ ធ៧-០៧-១៣២ ប្រ.ក  ១៤.២០៦.២១០ ពានប់រៀល 
- េន បាត្ស្ថធនភាព   ធ៧-០២-១៣៣ ប្រ.ក  ៧៧.៩៣% 
- បដើម្ទ នេរបររមា    ធ៧-០០-០៦ ប្រ.ក  ១៤.៤០៣.៦៨៣ ពានប់រៀល 

កន ងនាម្ជាប្រធានប្កមុ្ប្ររកាភបិាល រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ខា ំសូ្ម្ប្ៃៀត្ឱកាស្ណថៃងេណំរ  ្ណដល់ម្ស្រនត៊ីទងំេស់្ណដលស្ាិត្បៅ
បប្កាម្ការប្្រប់្្ង ររស់្ធនាោរជាត្ិម្នកម្ព ជា និងជាពបិស្ស្េ្គនាយកោឋ នប្ត្ួត្ពនិិត្យ ណដលបានផដល់ជាការណណនា ំការោំ
ប្ទ និងការផដល់ជាេន ស្ថស្នល៍ាៗ បផសងៗ ម្កកានប់្្រឹះស្ថា នបយើងខា ំ ។ 

តាងំនាម្ឱយប្កុម្ប្ររកាភបិាល ខា ំបាទសូ្ម្ណថៃងេណំរ  ្ណោ្ងប្ជាលបប្ៅ ដល់ថ្នន កដ់រកនា ំនិងរ ្ គលិកនិបោជកិ ប្្រ់
លំោរថ់្នន ក ់ររស់្ប្្រឹះស្ថា ន ណដលបានរនតខិត្ខំប្ររងណប្រងរំបពញការងារ និងត្ស្ ូជំនឹះរាល់ប្្រឧ់រស្្គ ជាម្យួប្្រឹះស្ថា ន តាងំ
ព៊ីបដើម្បរៀងម្ក រហូត្ម្កទល់នរងបពលបនឹះ បោយទទួលបានលទធផលណដល្ួរឱយកត្សំ់្ោល់ម្យួបៅកន ងឆ្ន បំនឹះ។ បោយណឡក
ប្្រឹះស្ថា ន នរងបៅណត្រនតនូវ ទស្សនៈវស័ិ្យ បរស្កកម្ម និងបប្រើប្បាស់្នូវយ ទធស្ថស្រស្តថម៊ីៗ បដើម្ប៊ីរ ៊ីកចបប្ម្ើនប្ពម្ោន  កន ងវស័ិ្យម្៊ីប្កូ
ហិរញ្ញ វត្ា  កន ងការណស្ាងរកប្បាកច់ំបណញ ប្រករបោយត្មាៃ ភាព ្ណបនយយភាព ប្កម្ស្៊ីលធម្វ៌ជិាជ ជ៊ីវៈ  ្ណធម្ ៌ការទទួលខ ស្
ប្ត្ូវខពស់្បៅកន ងស្ហ្ម្នរ៍រស់្បយើង និងរកាឱយបាននូវនរិនតរភាពអាជ៊ីវកម្ម នាឆ្ន រំនតរនាៃ រប់ៅម្ ខបទៀត្។ 

 ខា ំសូ្ម្ណថៃងេណំរ  ្ណ ជូនចំបពាឹះេត្ិថជិនទងំេស់្ ណដលបានរនតដំបណើ រជាម្យួ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី កន ងនយ័របងាើត្ផល
ប្របោជនឱ៏យោន បៅវញិបៅម្ក កន ងនាម្ជា ម្ដ្ូអាជ៊ីវកម្មជាទ៊ីទ កចតិ្ត ្ ឺរ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី។ 

ជាច ងបប្កាយចំបពាឹះស្ម្ទិធិផលររស់្ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី កន ងឆ្ន  ំ២០២០ បនឹះ ្ពឺិត្ជាបានម្កព៊ីការចូលរមួ្ចំណណកោបំ្ទោ្ង
សំ្ខ្ន ់ ររស់្ធនាោរជាត្ិម្នកម្ព ជា ការបរដជាា ចិត្តខពស់្ររស់្ស្មាជិកកន ងប្កមុ្ប្្ួស្ថរ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី និងជាពិបស្ស្េត្ិថិជនណដល
មានភកដ៊ីភាព ររស់្ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ទងំេស់្។ សូ្ម្េរ  ្ណ និងណថៃងេណំរ  ្ណជាេបនករបការ។ 

  បោក ហ  ន បពប្ជ (ប្រធានប្កមុ្ប្ររកាភបិាល) 

http://www.bamc.com.kh/


ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 
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២ សារេគ្គនាយកព្បតបិតត ិ
សូ្ម្សួ្ស្ត៊ីឆ្ន  ំ២០២០! ខា បំាទប ម្ ឹះ  KANG DONG HYUN ជាេ្គនាយកប្រតិ្រត្តិ 

ម្នប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក។ ស្មាជិកកន ងប្កុម្ប្្ួស្ថរ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី 
ររស់្បយើង បានចូលរមួ្ចំណណកោ្ងសំ្ខ្ន ់ កន ងវស័ិ្យបស្ដឋកិចចជាតិ្កម្ព ជា ណដលកំព ង
ប្រឈម្នរងការលំបាកខ្ៃ ងំ កន ងឆ្ន ២ំ០២០ ។ កន ងនាម្ជាេនកផតល់ហិរញ្ញរបទនជានខ់ពស់្ និង
បានខិត្ខំប្ររងណប្រងោ្ងស្កម្ម បៅកន ងវស័ិ្យធនាោរ និងហិរញ្ញ វត្ា  បៅកម្ព ជា បដើម្ប៊ីធានា
បាននូវស្ាិរភាពហិរញ្ញ វត្ា  និងស្ ខ មាលភាព រស់្បៅររស់្ប្រជាជនទូបៅ បៅកន ងប្របទស្កម្ព ជា។ 

ជាម្យួនរងរទពិបស្ថធនដ៍យូ៏រលងរ់រស់្បយើង កន ងវស័ិ្យហិរញ្ញ វត្ា  និងការយល់ដរងខពស់្ ព៊ីរបចចកបទស្ដប៍ជឿន
បលឿនដូចបពលរចច របនន បយើងបានខិត្ខំប្ររងណប្រងផតល់ឱយប្រជាជនកម្ព ជានូវ ស្ាិរភាពហិរញ្ញ វត្ា  ការកាត្រ់នាយនូវភាព
ប្ក៊ីប្ក និងការផតល់ជាមូ្លនិធិស្បស្រងាា ឹះរនាៃ នជ់ាចបំាចស់្ប្មារអ់ាជ៊ីវកម្ម និងការ្ិត្ពិចរណាខពស់្ ព៊ីភាពងាយប្ស្ួល
និងការរបប្ម្ើបស្វាកម្មលា ដល់េតិ្ថិជនររស់្បយើងជាអាទិភាពកំពូល។ 

បយើងនរងរបងាើត្ឱយមានវរបធម្ហ៌ិរញ្ញ វត្ា  ឈនឹះ-ឈនឹះ តាម្រយៈការផដល់ និងការោបំ្ទណផនកហិរញ្ញ វត្ា  បឆ្ព ឹះបៅរក
ម្ន ស្សជាទ៊ីប្ស្ឡាញ់ និងជាម្ដ្ូអាជ៊ីវកម្មដ៏្ រួជាទ៊ីទ កចិត្ត ព៊ីសំ្ណាកេ់តិ្ថិជនប្្រលំ់ោរថ់្នន ក។់ 

បយើងចងក់ស្ថងឱយបាននូវការប្្រប់្្ង និងការម្ចនប្រឌិ្ត្ដល៍ាម្យួ ប្រករបោយនិរនតរភាព ណដលនរងនាមំ្កនូវ
ស្ ភម្ងគល និងការេភវិឌ្ឍ ដល់េតិ្ថិជនររស់្បយើង។ ណផាកបលើរញ្ចា បនឹះ បយើងនរង្ិត្េំព៊ីេា៊ីណដលបយើងអាចបធាើបាន
ស្ប្មារក់ារចូលរមួ្ចំណណក និងការេភវិឌ្ឍស្ងគម្ររស់្បយើង បហើយបយើងនរងចរប់ផដើម្េន វត្តវា។ 

វរបធម្រ៌រស់្បយើងណដលផតល់ត្ម្ម្ៃដល់េតិ្ថិជនជាអាទិភាពទ៊ីម្យួ ម្និណម្នប្ោនណ់ត្បដើម្ប៊ីជួរេតិ្ថិជនកន ងនាម្
ជាស្ថា រន័ហិរញ្ញ វត្ា រ្ បណាណ ឹះបនាឹះបទ រ្ ណនតបយើង ្ឺបាន្ិត្េំព៊ីភាពរ ៊ីកលូត្ោស់្ម្នប្កុម្ប្្ួស្ថរ ម្តិ្តលា និងភាពជាម្ដ្ូ
អាជ៊ីវកម្មណដល្រួជាទ៊ីទ កចិត្ត អាចពរងណផាកបលើោន  និងប្បាប្ស័្យទកទ់ងោន បានលា។ 

បយើងនរងខិត្ខំប្ររងណប្រង និងផតល់ការោបំ្ទដល់េតិ្ថិជននិងប្កុម្ប្្ួស្ថរររស់្បយើង រហូត្ដល់ម្ថងណដលេនក
បពញចិត្ត បហើយបយើងនរងចូលរមួ្វភិា្ទនឱយបានបប្ចើន កន ងការេភវិឌ្ឍប្របទស្កម្ព ជា។ 

ខា សូំ្ម្ណថៃងេំណរ  ្ណោ្ងប្ជាលបប្ៅ ដល់ប្កុម្ប្្ួស្ថរ និងេតិ្ថិជនទងំេស់្ររស់្ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី បហើយបយើង
ស្នាថ្ននរងបៅណត្ជាប្កុម្ប្្ួស្ថរណត្ម្យួ ជាម្យួេតិ្ថិជនររស់្បយើង បដើម្ប៊ីទទលួបានជ៊ីវតិ្កានណ់ត្លាប្របស្ើរបឡើង 
ប្ស្រតាម្បាវចនាម្ផៃកន ងររស់្បយើងថ្ន (រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី! ស្ប្មារប់្កុម្ប្្ួស្ថរ, រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី! លាោចប់្) ។ 

     សូ្ម្េរ  ្ណបប្ចើន  
 

 
 

បោក KANG DONG HYUN  
       េ្គនាយកប្រតិ្រត្ត ិ
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របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 
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៣ សាវតាព្គ្ឹះសាា ែ 
៣.១ ព្បវតតិព្គ្ឹះសាា ែ  

ប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក ្ឺជានាម្ករណ៍ថម៊ី ណដលបានផ្ទៃ ស់្រដូរម្កព៊ីនាម្ករណ៍
ចស់្ ម្នប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  តាកា ម្ាយប្កហូាា យណនន ភ៊ីេិលស្ ៊ី ប្តូ្វបានរបងាើត្បឡើង ជាប្កុម្ហ  នម្ហាជនទទួល
ខ ស្ប្តូ្វមានកប្ម្តិ្ បោយទទួលបាននូវវញិ្ចញ រនរប្ត្រញ្ចជ កក់ារច ឹះរញ្ជ ៊ីពាណិជជកម្មបប្កាម្បលខ MOC-20937940   
ពណ.ចរព និងមានេត្តបលខប្កុម្ហ  ន ០០០០៨៣៤៧ បៅកាលររបិចេទច ឹះរញ្ជ ៊ីម្ថងទ៊ី២៩ ណខកកាោ ឆ្ន ២ំ០១៤ ។ 
ប្ រ្ឹះស្ថា នកប៏ានទទួល អាជាា រណណ ប្រករអាជ៊ីវកម្មជាប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  បលខ ម្.ហ-៤៥ មានប ម្ ឹះ [រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី 
ហាា យណនន ម្.ក] ព៊ីធនាោរជាតិ្ម្នកម្ព ជា បៅម្ថងទ៊ី២៣ ណខស្៊ីហា ឆ្ន ២ំ០១៩ ។ 

ស្កម្មភាពចម្បងប្ រ្ឹះស្ថា ន ្ឺផតល់នូវបស្វាកម្មម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  ណដលប្រករបោយស្ាិរភាពចំបពាឹះស្ហប្ោស្ធ ន
តូ្ច និងម្ធយម្ និងប្្ួស្ថរណដលមានចំណូលទរបៅកន ងប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា។ ព ំមានការផ្ទៃ ស់្រតូរជាស្ថរវនត
ស្ប្មារស់្កម្មភាព អាជ៊ីវកម្មចម្បងររស់្ប្ រ្ឹះស្ថា ន កន ងកំឡ ងការយិររបិចេទបនឹះបទ ។ 

ស្កម្មភាពធ រកិចចប្ រ្ឹះស្ថា ន រចច របននកំព ងពប្ង៊ីកប្រតិ្រត្តិការបស្វាហិរញ្ញ វត្ា  បៅតាម្រណាត  រាជធាន៊ី / បខត្ត /
ប្កុង / ប្ស្ុក បដើម្ប៊ីផតល់នូវភាពងាយប្ស្ួលជូនេតិ្ថិជនណដលមានត្ប្មូ្វការឥណទន កន ងបោលរំណងប្ទប្ទង ់បស្ដឋ
កិចចប្្ួស្ថរ ឧត្តរជ៊ីវតិ្អាជ៊ីវកម្ម ការវនិិបោ្ផ្ទៃ ល់ខៃួន និងការស្បស្រងាគ ឹះរនាៃ នរ់យៈបពលខៃ៊ី ។ 

៣.២ ទ្សសែៈវិសយ័ 
 “ជាធនាោររកិលាប្នើម្រំផ ត្ ស្ប្មារប់្កមុ្ប្្សួ្ថរទងំឡាយ កន ងប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា ”  

៣.៣ អបសកកមម 
“កស្ថងវរិ លភាពលាប្របស្ើររំផ ត្ ស្ប្មារស់្ហ្ម្នប៍យើងទងំេស់្ោន  ”  

៣.៤ តម្មៃសនលូ ប ៊ីអេេឹមស ៊ី 
 បស្វាកម្មលាប្នើម្រំផ ត្ ៖ បយើងណត្ងណត្ផដល់បស្វាកម្មឱយបលើស្ការរពំរងទ កររស់្េតិ្ថិជន ។ 
 ងាយប្ស្លួទំនាកទំ់នង ៖ បយើងណត្ងណត្បៅជាម្យួេតិ្ថិជនររស់្បយើង ។ 
 ស្៊ីលធម្ ៌៖ បយើងណត្ងណត្បោរពឱយត្ម្ម្ៃេតិ្ថិជនររស់្បយើង ។ 
 េតិ្ថិជន ៖ បយើងណត្ងណត្របប្ម្ើបស្វាកម្មដល់េតិ្ថិជនររស់្បយើង បោយេស់្ព៊ីចិត្ត និងបរឹះដូង ។ 

៣.៥ បាវចនា  
៣.៥.១ បាវចនាខ្ងបប្ៅ “ម្ដ្ូអាជ៊ីវកម្មជាទ៊ីទ កចិត្តររស់្បោកេនក ្ឺ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ” 

៣.៥.២ បាវចនាខ្ងកន ង “ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី! ស្ប្មារប់្កមុ្ប្្សួ្ថរ, រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី! លាោចប់្ ”

http://www.bamc.com.kh/
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៣.៦ រចនាសមព័ែធព្គ្ឹះសាា ែ 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

កាំណត់សមាគ ល ់៖ ែ. (នាយកដ្ឋា ែ) 

 

គ្ណៈកមមការម ខងារព្បតិបតតតិាម ែងិហ្វែិភ័យ គ្ណៈកមមការសវកមម 

គ្ណៈកមមការដឹកនា ាំព្កុមការងារ 
Task Force Team Committee 

គ្ណៈកមមការធែធាែមែ សស 
Human Resource Committee 

គ្ណៈកមមការព្ទ្រយសកមម ែិងេកមម 
Asset & Liability Committee 

គ្ណៈកមមការហ្វែិភ័យឥណទាែ 
Credit Risk Committee 

េគ្គនាយកព្បតិព្បតតិ 

នាយកព្បតិបតត ិ
Executive Director 

 

ែ, សវែកមមម្ផៃកន ង 

 

ែ. ព្បតបិតតកិារ 
Operation Department 

 

នាយកសាខា 
Branch Manager 

 

នផនកឥណទាែ 
Credit Unit 

 

នផនកអហរញ្ញកិ 
Teller Unit 

 

ែ. ទ្៊ីផារ 
 Marketing Department 

 

ែ. ធែធាែមែ សស ែិងរដាបាល 
Human Resource & Admin Dep. 

 

នផនកធែធាែមែ សស 
Human Resource Unit 

 

នផនករដាបាល 
Administration Unit 

 

ែ. ហរិញ្ញវតា  
Finance Department 

នផនកគ្ណអែយយ 
Accounting Unit 

នផនករតនាគារ 
Treasury Unit 

ែ.ម ខងារព្បតបិតតតិាម ែិងហ្វែភិ័យ 

 

នផនកទ្៊ីផារ 
Marketing Unit 

 

ែ. បអចេកវិទ្ារ័ត៌មាែ 
Information Technology Dept. 

នផនកបអចេកវិទ្ារ័តម៌ាែ 
Information Technology Unit 

 



ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 

 

                          

 
      ផៃឹះបលខ ៣១៥អា ផៃូវបលខ ២១៧ ភូម្សំិ្ររួ ស្ងាា ត្ដ់បងាា  ខណឌ ដបងាា  រាជធាន៊ីភនបំពញ ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា 
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៣.៧ ភាគ្ទ្ ែិក ែិងព្កុមព្បឹកាភិបាល 
ប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក ប្តូ្វបានរបងាើត្បឡើងបោយ ភា្ទ និកចំននួ ០២ រូរ ណដល

ជាន៊ីតិ្រ ្គល និងរូរវនតរ ្គល ។ ជាម្យួោន បនាឹះណដរ ប្ រ្ឹះស្ថា នកម៏ានប្កុម្ប្ររកាភបិាល ចំននួ ០៥ រូរ ណដលជា
ស្មាជិកកន ងបពលរចច របនន បោយមាន ០២ រូរ ជាភា្ទ និក បោយប្តូ្វបានេន ម្ត័្ និងទទលួស្ថគ ល់ព៊ី ធនាោរជាតិ្
ម្នកម្ព ជា ប្កសួ្ងពាណិជជកម្ម និងេ្គនាយកោឋ នពនធោរ ទងំ ០៥ រូរ កន ងនាម្ជាស្មាជិកប្កុម្ប្ររកាភបិាល ប្ស្រ
តាម្ចារ ់និងរទរបញ្ញ តិ្ត ម្នប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា។ ខ្ងបប្កាម្បនឹះ ្ឺជារណាត ភា្ទ និក និងស្មាជិកប្កុម្ប្ររកា
ភបិាល ររស់្ប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក នាបពលរចច របនន៖ 

ភាគ្ទ្ ែិក          ភាគ្រយម្ែភាគ្ហ  ែ 
១. ប្កុម្ហ  ន ភ៊ីណាត្ ់បខម្រូ ខរបភើបរសិ្ន តំ្ណាងបោយ បោក ហ  ន បពប្ជ  ៩៧.៨១ % 
២. បោក KANG DONG HYUN ជាជនជាតិ្កូបរខ្្ងត្បូង    ២.១៩ % 

ព្កុមព្បឹកាភិបាល      តួនាទ្៊ី ែិងម ខតាំនណង 
១. បោក ហ  ន បពប្ជ      ប្រធានប្កុម្ប្ររកាភបិាល 
២. បោក KANG DONG HYUN    េភបិាល និងជាេ្គនាយកប្រតិ្រត្តិ 
៣. បោក ថ ង ស្ ជាត្      េភបិាល និងជានាយកប្រតិ្រត្តិ 
៤. បោក PARK BYUNG KWON    េភបិាល (ស្វនកម្មម្ផៃកន ង) 
៥. បោក KIM CHUL WOONG    េភបិាលឯករាជយ 

គ្ណៈកមមការព្កុមព្បឹកាភិបាល៖ 

គ្ណៈកមមការសវែកមម     តួនាទ្៊ី ែិងម ខតាំនណង 
១. បោក PARK BYUNG KWON    ប្រធាន្ណៈកម្មការ 
២. បោក ភនិ ណារ្ា      នាយក នាយកោឋ នហិរញ្ញ វត្ា  និងជាស្មាជិក 
៣. បោក រូ ស្ ធារ្ា      ម្ស្រនត៊ីស្វនកម្មម្ផៃកន ងជានខ់ពស់្ និងជាស្មាជិក 

គ្ណៈកមមការហ្វែិភ័យ ែិងព្បតិបតតិតាម  តួនាទ្៊ី ែិងម ខតាំនណង 
១. បោក KIM CHUL WOONG    ប្រធាន្ណៈកម្មការ 
២. បោក បស្ថម្ ព ទធ រ្ា នាយក នាយកោឋ នហានិភយ័ & ប្រតិ្រត្តិតាម្ និង

ជាស្មាជិក 
៣. បោក ខ ម្ រត្នៈ      ម្ស្រនត៊ីប្រតិ្រត្តិតាម្ជានខ់ពស់្ និងជាស្មាជិក 

http://www.bamc.com.kh/


ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 
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៣.៨ គ្ណៈព្គ្ប់ព្គ្ង 
េគ្គនាយកព្បតិបតតិ ែិងជាេភិបាល 
បោក Kang Dong Hyun  ជាជនជាតិ្កូបរខ្្ងត្បូង និងជាេ្គនាយកប្រតិ្រត្តិ ម្ន
ប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក កន ងកំឡ ងបដើម្ឆ្ន  ំ២០១៩ ។ 
ម្ ននរងម្កកានម់្ ខតំ្ណណងបនឹះ បោកធាៃ រប់្តូ្វបានប្បប្ជើស្បរ ើស្ ឱយបធាើជានាយក
ប្រតិ្រត្តិ បៅធនាោរភនបំពញពាណិជជកម្ព ជា កំឡ ងឆ្ន ២ំ០១៣ ម្កដល់ ២០១៨ ។ 
បោកទទួលបានស្ញ្ចញ រប្ត្េន រណឌិ ត្ ណផនកហិរញ្ញ វត្ា ស្ថជ៊ីវកម្ម បៅប្របទស្កូបរ ្។ 
ទនៃរម្នរងបនឹះណដរ កន ងត្នួាទ៊ីភាពជាេនកដរកនា ំបោកកប៏ានចូលរមួ្ោ្ងស្កម្ម កន ង
ការេភវិឌ្ឍ ដល់វស័ិ្យធនាោរ និងហិរញ្ញ វត្ា  បៅកន ងប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា ។ 

 
 

នាយកព្បតិបតតិ ែិងជាេភិបាល 
បោក ថ ង ស្ ជាត្ ជាជនជាតិ្ណខមរ និងជានាយកប្រតិ្រត្តិ រចច របនន បោកកំព ង
របប្ម្ើការបៅការោិល័យកណាត លម្នប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យ
ណនន ម្.ក បោកបានរញ្ចរក់ារសិ្កាថ្នន ករ់រញិ្ចញ រប្ត្បស្ដឋកិចច និងហិរញ្ញ វត្ា  
ព៊ីស្ថកលវទិាល័យនរ័ត្ ន កន ងឆ្ន ២ំ០០១ ។ បោកមានរទពិបស្ថធនក៍ន ងវស័ិ្
យធនាោរ និងហិរញ្ញ វត្ា រយៈបពលជាង ១៧ឆ្ន  ំ ណដលមានម្ ខតំ្ណណង ដូចជា៖ 
ប្រធានណផនក ប្រធានប្្រប់្្ងឥណទនស្ហប្ោស្ខ្ន ត្តូ្ច និងម្ធយម្ នាយក

ស្ថខ្ ប្រធានប្្រប់្្ងឥណទនជានខ់ពស់្ និងេនកប្្រប់្្ងទូបៅ ណដលធាៃ ររ់បប្ម្ើការបៅ ធនាោរ Mekong ធនាោរ 
ANZ Royal ធនាោរ May Bank ធនាោរ Phnom Penh Commercial និងប្កុម្ហ  ន Miller Drilling Company 
Limited ។ បោកបានចូលរបប្ម្ើការងារជាម្យួ ប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក បៅបដើម្ឆ្ន ំ
២០១៩ បោយមានត្នួាទ៊ី និងម្ ខតំ្ណណង ជានាយកប្រតិ្រត្តិ ររស់្ប្ រ្ឹះស្ថា ន បដើម្ប៊ីណកលំេការប្្រប់្្ងម្ផៃកន ងនិង
េភបិាលកិចចលា បៅកណនៃងបធាើការ កន ងប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា ។ 
 

http://www.bamc.com.kh/


ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 

 

                          

 
      ផៃឹះបលខ ៣១៥អា ផៃូវបលខ ២១៧ ភូម្សំិ្ររួ ស្ងាា ត្ដ់បងាា  ខណឌ ដបងាា  រាជធាន៊ីភនបំពញ ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា 
      ទូរស័្ពៃ: ០២៣ ៩១១ ០០០   ស្ថរបេឡិកប្ត្ូនិក: info@bamc.com.kh     ប្ហទំព័រ: www.bamc.com.kh 
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នាយក នាយកដ្ឋា ែម ខងារព្បតិបតតិតាម ែិងហ្វែិភ័យ ែិងជា
សមាជិក ម្ែគ្ណៈកមមការព្បតិបតតិតាម ែិងហ្វែិភ័យ 
បោក បស្ថម្ ព ទធ រ្ា ជាជនជាតិ្ណខមរ និងជានាយក នាយកោឋ នម្ ខងារប្រតិ្រត្តិ
តាម្ និងហានិភយ័ រចច របនន បោកកំព ង របប្ម្ើការបៅការោិល័យកណាត ល ម្ន
ប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណននម្.ក បោកបានរញ្ចរក់ារសិ្កា 
ថ្នន ករ់រញិ្ចញ រប្ត្ជានខ់ពស់្ ពាណិជជស្ថស្រស្ត ជំនាញប្្រប់្្ងកន ងឆ្ន  ំ ២០០៨ និង 
ររញិ្ចញ រប្ត្ពាណិជជស្ថស្រស្ត ជំនាញប្្រប់្្ង កន ងឆ្ន ២ំ០០៤ ។ បោកធាៃ រម់ាន
រទពិបស្ថធនក៍ន ងវស័ិ្យធនាោរ និងហិរញ្ញ វត្ា រយៈបពលជាង ១៧ឆ្ន  ំ ណដលមាន

ម្ ខតំ្ណណង ដូចជា៖ ភាន កង់ារឥណទន ភាន កង់ារបោឹះប្ស្ថយរំណ ល ភាន កង់ារទ៊ីផារ ប្រធានភាន កង់ារទ៊ីផារធនាោរ 
បេស្ ៊ីល៊ីោ ភ៊ីេិលស្ ៊ី នាយកស្ថខ្ធនាោរបម្យណរ ង និងជានាយកស្ថខ្ជានខ់ពស់្ធនាោរភនបំពញពាណិជជ និងប្តូ្វ
បានេន ញ្ចញ ត្ណត្ងតាងំជា ប្រធានម្ ខងារប្រតិ្រត្តិតាម្ ណដលទទលួស្ថគ ល់បោយ េ្គនាយកោឋ នប្តួ្ត្ពិនិត្យ ម្ន
ធនាោរជាតិ្ម្នកម្ព ជា បៅម្ថងទ៊ី១៩ ណខម្ថិ នា ឆ្ន ២ំ០១៩ ។ ទនៃរម្នរងបនឹះណដរ បោងបលើត្នួាទ៊ីរចច របនន បោកណត្ងណត្
ដរកនា ំ ប្ រ្ឹះស្ថា ន និងនិបោជិត្ទងំេស់្ ប្រតិ្រត្តិតាម្ បោលនបោបាយ និងន៊ីតិ្វធិ៊ីនានា ររស់្ប្ រ្ឹះស្ថា ន កដូ៏ចជា 
េន បោម្ភាព តាម្ប្រកាស្ ព៊ីអាជាា ធរអាណាពាបាល ធនាោរជាតិ្ម្នកម្ព ជា ប្កសួ្ងពាណិជជកម្ម េ្គនាយកោឋ ន
ពនធោរ និងរមួ្ទងំ ប្កសួ្ងការងារ និងរណត ឹះរណាត លវជិាជ ជ៊ីវៈ កន ងប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា ។ 
 

នាយក នាយកដ្ឋា ែហរិញ្ញវតា  ែងិជាសមាជិកម្ែគ្ណៈកមមការសវែកមម 

បោក ភនិ ណារ្ា នាយកនាយកោឋ នហិរញ្ញ វត្ា  រចច របនន បោកកំព ងរបប្ម្ើការងារ
បៅការោិល័យកណាត ល ម្នប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក 
បោកបានរញ្ចរក់ារសិ្កាថ្នន ករ់រញិ្ចញ រប្ត្ជានខ់ពស់្ណផនកហិរញ្ញ វត្ា  ព៊ីស្ថកលវទិា
ល័យ ជាតិ្ប្្រប់្្ង កន ងឆ្ន  ំ២០១៥ និងថ្នន ករ់រញិ្ចញ រប្ត្ណផនកហិរញ្ញ វត្ា  និងធនាោរ 
ព៊ីវទិាស្ថា នរបចចកវទិា និងប្្រប់្្ងកន ងឆ្ន ២ំ០០៤ ។ បោកកធ៏ាៃ រប់ានចូលរមួ្វ្គ
រណត ឹះរណាត លជំនាញ វជិាជ ជ៊ីវៈជាបប្ចើនទកទ់ងនរងវស័ិ្យធនាោរ និងហិរញ្ញ វត្ា  

បហើយបោកមាន រទពិបស្ថធនក៍ារងារជាង ១៥ឆ្ន  ំបលើការងារណផនក្ណបនយយ និង ហិរញ្ញ វត្ា  កន ងម្ ខតំ្ណណងចរព់៊ី 
ធារ ៊ី (Teller) រហូត្ដល់ជាប្រធាននាយកោឋ នហិរញ្ញ វត្ា  បោយធាៃ រប់ធាើការបៅកន ងវស័ិ្យធនាោរ និងហិរញ្ញ វត្ា  ។ 
បោកបានចូលរបប្ម្ើការងារ ជាម្យួប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក ចរព់៊ីណខធនូ ឆ្ន ២ំ០១៨ កន ង
ម្ ខតំ្ណណងជា នាយក នាយកោឋ នហិរញ្ញ វត្ា  បដើម្ប៊ីេន វត្តការងាររបោយេន បោម្បៅតាម្បោលការណ៍ស្តងោ់រ
របាយការណ៍ទកទ់ងនរងហិរញ្ញ វត្ា េនតរជាតិ្ម្នកម្ព ជា ស្ប្មារេ់ងគភាពធ នតូ្ចនិងម្ធយម្ បៅកាត្ថ់្ន (“ស្.រ.ហ.េ.ក.
ស្.ធ.ត្.ម្”) កដូ៏ចជា េន បោម្ភាព តាម្ប្រកាស្ ព៊ីអាជាា ធរអាណាពាបាល ធនាោរជាតិ្ម្នកម្ព ជា ប្កសួ្ងពាណិជជ
កម្ម េ្គនាយកោឋ នពនធោរ និងរមួ្ទងំ ប្កសួ្ងការងារ និងរណត ឹះរណាត លវជិាជ ជ៊ីវៈ កន ងប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា ។ 

http://www.bamc.com.kh/


ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 

 

                          

 
      ផៃឹះបលខ ៣១៥អា ផៃូវបលខ ២១៧ ភូម្សំិ្ររួ ស្ងាា ត្ដ់បងាា  ខណឌ ដបងាា  រាជធាន៊ីភនបំពញ ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា 
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នាយក នាយកដ្ឋា ែបអចេកវិទ្ារ៌ត័មាែ 
បោក ស្ ខ ស្ ៊ីថន នាយកនាយកោឋ នរបចចកវទិាពត៌្ម័ាន រចច របនន បោកកំព ង
របប្ម្ើការងារបៅការោិល័យកណាត ល ម្នប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យ
ណនន ម្.ក បោកបានរញ្ចរក់ារសិ្កា ថ្នន ករ់រញិ្ចញ រប្ត្ជានខ់ពស់្ណផនកវទិាស្ថស្រស្តពត៌្័
មានវទិា និងថ្នន ករ់រញិ្ចញ រប្ត្ពត៌្ម័ានវទិា ព៊ីស្ថកលវទិាល័យនរ័ត្ ន កន ងឆ្ន ំ
២០០២ ។ 

បោកធាៃ រម់ានរទពិបស្ថធនក៍ន ងវស័ិ្យេររ់ ំ និងវស័ិ្យធនាោរ និងហិរញ្ញ វត្ា  រយៈបពលជាង ១១ ឆ្ន  ំ ណដលមានម្ ខ
តំ្ណណង ដូចជា៖ ស្ថស្រស្ថដ ចរយ និងជានាយករងបដប្ាបត្ម្ង្ស់្ថកលវទិាល័យនរ័ត្ ន ស្ថស្រស្ថត ចរយស្ថកលវទិាល័យ
ជាតិ្ប្្រប់្្ង ប្រធានណផនក និងជាប្រធានការោិល័យប្កុម្ហ  នបប្រងឥនធនៈ ។ បោកបានចូលរបប្ម្ើការងារជាម្យួ 
ប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក បៅឆ្ន ២ំ០១៩ បោយមានត្នួាទ៊ី និងម្ ខតំ្ណណង ជានាយក 
នាយកោឋ នរបចចកវទិាពត៌្ម័ាន បដើម្ប៊ីធានាដល់ស្ វត្ាិភាព ម្នប្រពន័ធធនាោរស្នូល ប្ រ្ឹះស្ថា ន ។ 
 

នាយក នាយកដ្ឋា ែព្បតិបតតិការសដ៊ីទ្៊ី 
បោក បនឿក ស្ថបរត្្ នាយក នាយកោឋ នប្រតិ្រត្តិការស្ដ៊ីទ៊ី រចច របនន បោកកំព ង
របប្ម្ើការបៅការោិល័យកណាត ល ម្នប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យ
ណនន ម្.ក បោកបានរញ្ចរក់ារសិ្កាថ្នន ករ់រញិ្ចញ រប្ត្ ជំនាញប្្រប់្្ង ព៊ីស្ថកល
វទិាល័យធនធានម្ន ស្ស (HRU) កន ងឆ្ន  ំ២០១១ ។  
បោកធាៃ រម់ានរទពិបស្ថធនក៍ន ងវស័ិ្យធនាោរ និងហិរញ្ញ វត្ា  រយៈបពលជាង ១១ 
ឆ្ន  ំ ណដលមានម្ ខតំ្ណណង ដូចជា៖ ម្ស្រនត៊ីឥណទន ប្រធានឥណទន នាយករង

ស្ថខ្ នាយកស្ថខ្ និងប្រធានណផនកស្វនកម្មម្ផៃកន ង ណដលធាៃ ររ់បប្ម្ើការងារបៅ ប្រតិ្រត្តិករឥណទនជនរទល៊ីោ 
ប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា បខមា និងេត្៊ីត្ប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា តាកា ។ បោកបានចូលរបប្ម្ើការងារជាម្យួ ប្ រ្ឹះស្ថា ន
ម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក បៅឆ្ន ២ំ០១៤ បោយមានត្នួាទ៊ី និងម្ ខតំ្ណណង ជានាយកនាយកោឋ ន
ប្រតិ្រត្តិការស្ដ៊ីទ៊ី ររស់្ប្ រ្ឹះស្ថា ន។ ទនៃរម្នរងបនឹះណដរ បោកកធ៏ាៃ រប់ាន្ៃងកាត្វ់្គរណដ ឹះរណាដ ល ជំនាញស្វនកម្ម 
ជំនាញឥណទន និងប្ពម្ទងំមានរទពិបស្ថធន ៍និងចំណឹះដរង ោ្ងប្្រប់្ោន ់កន ងការប្្រប់្្ង ដរកនា ំនិងរណដ ឹះ
រណាដ លរ ្គលិក កន ងណផនកប្រតិ្រត្តិការអាជ៊ីវកម្ម និងជយួ ជប្មុ្ញឱយប្ រ្ឹះស្ថា នមានភាពរ ៊ីកចបប្ម្ើន និងទទលួបាននូវ
ប្បាកចំ់បណញ។ 
 

http://www.bamc.com.kh/


ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 
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នាយក នាយកដ្ឋា ែទ្៊ីផារសដ៊ីទ្៊ី 
បោក ហារ ់ ស្ ជិត្ នាយក នាយកោឋ នទ៊ីផារស្ដ៊ីទ៊ី រចច របនន បោកកំព ងរបប្ម្ើ
ការងារបៅការោិល័យកណាត ល ម្នប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន 
ម្.ក បោកបានរញ្ចរក់ារសិ្កា ថ្នន ករ់រញិ្ចញ រប្ត្ជានខ់ពស់្ ធនាោរ និងហិរញ្ញ វត្ា  
កន ងឆ្ន  ំ២០១០ និងថ្នន ករ់រញិ្ចញ រប្ត្ េភវិឌ្ឍបស្ដឋកិចច កន ងឆ្ន  ំ២០០០ ។ 
បោកមានរទពិបស្ថធនប៍ៅកន ងវស័ិ្យធនាោរ និងហិរញ្ញ វត្ា  រយៈបពលជាង ២១ឆ្ន  ំ

ណដលមានម្ ខតំ្ណណង ដូចជា៖ភាន កង់ារឥណទន ភាន កង់ារបោឹះប្ស្ថយរំណ ល ធារ ៊ី (Teller) ម្ស្រនត៊ីប្្រប់្្ងស្ថចប់្បាក់
កន ងទូណដក ប្រធានប្្រប់្្ងស្ថចប់្បាកក់ន ងទូណដក ប្រធានណផនកលក ់ េនកស្ប្ម្រស្ប្មួ្លម្ាកស្កម្មម្ននាយកោឋ នទ៊ី
ផារ និងប្រធានណផនកលក ់និងទ៊ីផារ ណដលធាៃ ររ់បប្ម្ើការងារបៅ ធនាោរបេស្ ៊ីល៊ីោ ប្កុម្ហ  ន (JTI) ប្កុម្ហ  ន (PSK 
Group) និងប្កុម្ហ  ន (ADOPEN Cambodia) ។ បោកចូលរបប្ម្ើការងារជាម្យួ ប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្
ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក បៅឆ្ន ២ំ០១៩ បោយមានត្នួាទ៊ី និងម្ ខតំ្ណណង ជានាយក នាយកោឋ នទ៊ីផារស្ដ៊ីទ៊ី បដើម្ប៊ីកស្ថង
កិត្តិនាម្ និងម្ាកស្ញ្ចញ  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ឱយលប៊ីលាញ ជាស្ថធារណៈ។ 

 

មន្តែត៊ីសវែកមមម្ផៃកន ងជាែ់ខពស ់ែិងជាសមាជកិម្ែគ្ណៈកមមការសវែកមម 

បោក រូ ស្ ធារ្ា ម្ស្រនត៊ីស្វនកម្មម្ផៃកន ងជានខ់ពស់្ រចច របនន បោកកំព ងរបប្ម្ើការបៅ
ការោិល័យកណាត ល ម្នប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក បោក
បានរញ្ចរក់ារសិ្កាថ្នន ករ់រញិ្ចញ រប្ត្ ធនាោរ និងហិរញ្ញ វត្ា  ព៊ីស្ថកលវទិាល័យ
ភូម្និៃន៊ីតិ្ស្ថស្រស្ត  និងវទិាស្ថស្រស្តបស្ដឋកិចច  កន ងឆ្ន ២ំ០១៤ ។  
បោកមានធាៃ ររ់ទពិបស្ថធនក៍ន ងវស័ិ្យធនាោរ និងហិរញ្ញ វត្ា  រយៈបពលជាង ០៧

ឆ្ន  ំ ណដលមានម្ ខតំ្ណណង ដូចជា៖ ម្ស្រនត៊ីឥណទន ម្ស្រនត៊ីស្វនករការោិល័យកណាដ ល និងម្ស្រនត៊ីស្វនកម្មម្ផៃកន ងជាន់
ខពស់្ ណដលធាៃ ររ់បប្ម្ើការងារបៅ ប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា និរននន ៍ និងេត្៊ីត្ប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា តាកា ។ បោកបាន
ចូលរបប្ម្ើការងារជាម្យួ ប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក បៅឆ្ន ២ំ០១៤ បោយមានត្នួាទ៊ី និង
ម្ ខតំ្ណណង ជាម្ស្រនត៊ីស្វនកម្មម្ផៃកន ងជានខ់ពស់្ ររស់្ប្ រ្ឹះស្ថា ន ។ ទនៃរម្នរងបនឹះណដរ បោកកធ៏ាៃ រប់ានចូលរមួ្វ្គរណដ ឹះ
រណាដ លជាបប្ចើន បលើជំនាញស្វនកម្ម ជំនាញឥណទន និងប្ពម្ទងំមានរទពិបស្ថធន ៍ចំណឹះដរង និងជំនាញ ោ្ង
ប្្រប់្ោន ់កន ងការប្្រប់្្ង ដរកនា ំនិងចូលរមួ្រណដ ឹះរណាដ លរ ្គលិក កន ងណផនកស្វនកម្ម ប្រតិ្រត្តិការ និងណផនកបផសងៗ
បទៀត្ កន ងការជយួ ជប្មុ្ញឱយប្ រ្ឹះស្ថា នបជៀស្វាងព៊ីហានិភយ័ប្រតិ្រត្តិការ និងស្កាដ ន ពល ម្នហានិភយ័បផសងៗបទៀត្ ។  

 
 

http://www.bamc.com.kh/


ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 
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មន្តែត៊ីធែធាែមែ សស ែងិរដាបាលជាែខ់ពស ់ ែងិជាសមាជកិគ្ណៈកមមការ
ធែធាែមែ សស 
បោក បភម្ បស្ងហ ត្ ់ម្ស្រនត៊ីធនធានម្ន ស្ស និងរដឋបាល រចច របនន បោកកំព ងរបប្ម្ើ
ការបៅការោិល័យកណាត ល ម្នប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក 
បោកបានរញ្ចរក់ារសិ្កាថ្នន ករ់រញិ្ចញ រប្ត្ ធនាោរ និងហិរញ្ញ វត្ា  ព៊ីវទិាស្ថា នស្ហ
ប្រតិ្រត្តការេនតរជាតិ្ កម្ព ជា កន ងឆ្ន ២ំ០១៨ ។ បោកមានរទពិបស្ថធនក៍ន ងវស័ិ្
យេររ់ ំ និងវស័ិ្យធនាោរ និងហិរញ្ញ វត្ា  រយៈបពលជាង ០៥ឆ្ន  ំ ណដលមានម្ ខ

តំ្ណណង ដូចជា រ ្គលិកការោិល័យ ម្ស្រនត៊ីឥណទន ម្ស្រនត៊ីរដឋបាល ណដលធាៃ ររ់បប្ម្ើការងារបៅ េងគការស្ហប្រតិ្រត្ត
ការេនតរជាតិ្កម្ព ជា និងេត្៊ីត្ប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា តាកា។ បោកបានចូលរបប្ម្ើការងារជាម្យួ ប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ
វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក ណដលជានាម្ករណ៍ថម៊ី បានផ្ទៃ ស់្រដូរម្កព៊ី តាកា ម្ាយប្កូហាា យណនន ភ៊ីេិលស្ ៊ី បៅឆ្ន ំ
២០១៧ រហូត្ម្កដល់រចច របនន បោយមានត្នួាទ៊ី និងម្ ខតំ្ណណង ជាម្ស្រនត៊ីធនធានម្ន ស្ស និងរដឋបាល ររស់្ប្ រ្ឹះស្ថា ន 
។ ទនៃរម្នរងបនឹះណដរ បោកកធ៏ាៃ រប់ាន្ៃងកាត្វ់្គរណដ ឹះរណាដ ល ជំនាញធនធានម្ន ស្ស ជំនាញរដឋបាល និងប្ពម្
ទងំមាន រទពិបស្ថធន ៍ចំណឹះដរង និងជំនាញវជិាជ ជ៊ីវៈ ោ្ងប្្រប់្ោន ់កន ងការប្្រប់្្ង ដរកនា ំនិងរណដ ឹះរណាដ ល
រ ្គលិក កន ងណផនកធនធានម្ន ស្ស រដឋបាល និងណផនកបផសងៗបទៀត្ កន ងការជយួ បប្ជាម្ណប្ជង មូ្លធនធនធានម្ន ស្ស
ររស់្ប្ រ្ឹះស្ថា ន កាៃ យជាធនាោរកិដល៏ាប្នើម្រំផ ត្ កន ងប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា ។ 
 
 

មន្តែត៊ីព្បតិបតតតិាមជាែខ់ពស ់ ែិងជាសមាជកិម្ែគ្ណៈកមមការព្បតិបតតតិាម 
ែិងហ្វែភិ័យ   
បោក ខ ម្ រត្នៈ ម្ស្រនត៊ីប្រតិ្រត្តិតាម្ជានខ់ពស់្ រចច របនន បោកកំព ងរបប្ម្ើការងារបៅ
ការោិល័យកណាត ល ម្នប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក បោក
បានរញ្ចរក់ារសិ្កាថ្នន ករ់រញិ្ចញ រប្ត្ ប្្រប់្្ងពាណិជជកម្ម ព៊ីស្ថកលវទិាល័យ
ភនបំពញេនតរជាតិ្ (PPIU) កន ងឆ្ន ២ំ០១៨ ។ បោកធាៃ រម់ានរទពិបស្ថធនក៍ន ងណផនក 
ស្រប រស្ធម្េ៌នតរជាតិ្ និងកន ងវស័ិ្យធនាោរ និងហិរញ្ញ វត្ា  រយៈបពលជាង ០៧ឆ្ន  ំ

ណដលមានម្ ខតំ្ណណង ដូចជា៖ យ ្វជនស្ម័ប្្ចិត្ត បលើណផនកស្រប រស្ធម្ ៌ម្ស្រនត៊ីឥណទន ម្ស្រនត៊ីស្វនករម្ផៃកន ង និងម្ស្រនត៊ី
ប្រតិ្រត្តិតាម្ ណដលទទលួស្ថគ ល់បោយ េងគភាពបស្ ើរការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា កម្ព ជា បៅម្ថងទ៊ី០៥ ណខឧស្ភា ឆ្ន ២ំ០២០ 
បោយធាៃ ររ់បប្ម្ើការងារបៅ េងគការស្រប រស្ធម្េ៌នតរជាតិ្ណស្ ស្ហា៊ី ប្រតិ្រត្តិករឥណទនជនរទល៊ីោ និងេត្៊ីត្
ប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា តាកា ។ បោកបានចូលរបប្ម្ើការងារជាម្យួ ប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្
.ក បៅបដើម្ឆ្ន ២ំ០១៦ បោយមានត្នួាទ៊ី និងម្ ខតំ្ណណង ជាម្ស្រនត៊ីប្រតិ្រត្តិតាម្ជានខ់ពស់្ នាបពលរចច របនន ។ ទនៃរម្នរង
បនឹះផងណដរ បោយបោងបៅបលើត្នួាទ៊ីររស់្បោកនាបពលរចច របនន បោក ្ឺជារ ្គលរាយការណ៍បោយឯករាជយភាព 
តំ្ណាងប្ រ្ឹះស្ថា ន ស្ដ៊ីព៊ី ការប្រឆ្ងំការស្មាា ត្ប្បាក ់និងហិរញ្ញរបទនបភរវកម្ម កន ងការវាយត្ម្ម្ៃហានិភយ័ បៅជា ០៣ 
ជំហា នសំ្ខ្ន់ៗ  រមួ្មាន៖ ការកំណត្េ់ត្តស្ញ្ចញ ណ ការវភិា្ និងការវាយត្ម្ម្ៃ ម្នប្រតិ្រត្តិការស្ថចប់្បាក ់និងប្រតិ្រត្តិ
ការស្ងសយ័ បដើម្ប៊ីរាយការណ៍បៅកានេ់ងគភាពបស្ ើរការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា កម្ព ជា “ស្.ហ.ក” បោយេន បោម្បៅតាម្ចារ ់
និងរទរបញត្តិ ររស់្ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា កន ងការេន វត្តឱយមានប្រសិ្ទធភាពខពស់្ ។  

http://www.bamc.com.kh/


ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 

 

                          

 
      ផៃឹះបលខ ៣១៥អា ផៃូវបលខ ២១៧ ភូម្សំិ្ររួ ស្ងាា ត្ដ់បងាា  ខណឌ ដបងាា  រាជធាន៊ីភនបំពញ ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា 
      ទូរស័្ពៃ: ០២៣ ៩១១ ០០០   ស្ថរបេឡិកប្ត្ូនិក: info@bamc.com.kh     ប្ហទំព័រ: www.bamc.com.kh 
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៤ លទ្ធផលព្បតិបតតិការ 
៤.១ ព្បតិបតតិការអាជ៊ីវកមម 

 

បៅបដើម្ឆ្ន  ំ២០២០ វស័ិ្យហិរញ្ញ វត្ា  បានបដើរត្នួាទ៊ីោ្ងសំ្ខ្នម់្យួកន ងការជួយ ប្ជុម្ណប្ជងប្ទប្ទងដ់ល់បស្ដឋ
កិចចជាតិ្ និងធ រកិចច ឱយមានការរ ៊ីកចបប្ម្ើន ។ ទនៃរម្នរងដំណាកក់ាលម្នការរ ៊ីករាលោលជម្ងកូឺវ ៊ីត្១៩ វស័ិ្យម្៊ីប្កូហិរញ្ញ
វត្ា  បៅណត្រនតការេភវិឌ្ឍន ៍ និងបដើរត្នួាទ៊ីោ្ងសំ្ខ្នក់ន ងការចូលរមួ្ចំណណកជាម្យួរោឋ ភបិាលកម្ព ជា កន ងការ
ប្រឈម្ជាម្យួប្រជាពលរដឋកន ងស្ហ្ម្ន ៍ ណដលរងផលរឹ្ះពាល់បោយវ ៊ីរ ្ ស្កូវ ៊ីត្១៩ តាម្រយៈការផដល់បស្វាកម្ម
ហិរញ្ញ វត្ា ស្បស្រងាគ ឹះរនាៃ ន ់ ដល់អាជ៊ីវកម្មខ្ន ត្តូ្ច និងម្ធយម្ បស្ដឋកិចចប្្ួស្ថរ ឬផតល់ការបរៀរចំឥណទនបឡើងវញិ ឲ្យ
បានលាប្របស្ើររំផ ត្ ស្ប្មារស់្ហ្ម្នរ៍រស់្ពកួប្ ។ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក បានចរប់ផដើម្របងាើត្បឡើងនូវ 
ប្បាកក់ម្ច៊ីស្បស្រងាគ ឹះរនាត ន ់ ប្បាកក់ម្ច៊ីរយៈបពលខៃ៊ី ផតល់ដល់អាជ៊ីវកម្មថម៊ីៗជាបប្ចើន បដើម្ប៊ីបលើកកំពស់្ជ៊ីវភាពរស់្បៅប្រចំ
ម្ថង ររស់្ប្រជាពលរដឋ ប្ស្របៅតាម្យ ទធស្ថស្រស្តចត្ បកាណ ររស់្រាជរោឋ ភបិាលកម្ព ជា និង េភបិ្កម្ដរកនាទំងំ៥ (្ៃ ឹះ
កញ្ចក ់> ងូត្ទរក >  ដ ស្ណកាល > ពាបាល > វឹះកាត្)់ ររស់្ ស្បម្ដច េ្គម្ហាបស្នារត្៊ីបត្បជា ហ  ន ណស្ន កន ងនាម្ជា
រ រស្ខ្ៃ ងំ ណដលបានដរកនាបំ្របទស្កម្ព ជាឱយមានស្ ខស្នតិភាពយូរេណងាង (េរ  ្ណស្នតិភាព) ។ 

 

កន ងកំឡ ងឆ្ន  ំ២០២០ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក បានបធាើវបិស្ថធនកម្មោ្ងបប្ចើន បៅបលើ បោលនបោបាយ
ម្ផៃកន ង ន៊ីតិ្វធិ៊ី ផលិត្ផល បស្វាកម្ម និងរបរៀររររម្នការដរកនាថំម៊ី រមួ្ទងំការរបងាើនផលិត្ភាពការងារ និងប្រសិ្ទធភាព
ការងារ បដើម្ប៊ីប្រឈម្នរងការរ ៊ីករាលោលវ ៊ីរ ្ ស្កូវ ៊ីត្១៩ជាស្កល បឆ្ព ឹះបៅកានឧ់ត្ដម្ភាពម្នការប្រកតួ្ប្រណជង កន ងការ
ចរយ់កចំណណកទ៊ីផារ ម្នប្រពន័ធបស្ដឋកិចចទ៊ីផារបស្រ ៊ី ឬស្កលភាវូរន៊ីយកម្ម។ បដើម្ប៊ីរបងាើនចំណណកទ៊ីផារររស់្ រ ៊ីបេ
េរម្ស្ ៊ី ប្ស្រតាម្ បោលបៅ ចកា វស័ិ្យ បរស្កកម្ម និង  ្ណត្ម្ម្ៃជាស្នូល ររស់្ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ណដលបានោកប់ចញឱយ
េន វត្ត បៅប្្ររ់ ្គលិក និងថ្នន កប់្្រប់្្ងជានខ់ពស់្ បោយប្តូ្វខិត្ខំប្ររងណប្រងរំបពញការងារ និងបធាើការបោយភាព
ឆ្ៃ ត្ម្វ កន ងការណស្ាងរកប្បាកចំ់បណញ ប្រករបោយ  ្ណធម្ក៌ន ងការោពំារេតិ្ថិជន ប្កម្ស្៊ីលធម្វ៌ជិាជ ជ៊ីវៈ ស្ម្ធម្៌
ការងារ េភបិាលកិចចប្កុម្ហ  ន ការប្តួ្ត្ពិនិត្យម្ផៃកន ង និងេន បោម្ភាពតាម្ ចារ ់និងរទរបញ្ញត្តិនានា ររស់្ប្ពឹះរាជា
ណាចប្កកម្ព ជា។ 

 

្ិត្ប្ត្រម្ច ងឆ្ន  ំ២០២០ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក បានេភរិកសការោិល័យប្រតិ្រត្តិការចំននួ រ៊ី ដណដល រមួ្
មានដូចខ្ងបប្កាម្៖ 

១, ទ៊ីស្ថន កក់ារកណាត ល (ចំការដូង) អាស័្យោឋ ន៖ ផៃឹះបលខ ៣១៥អា ផៃូវបលខ ២១៧ ភូម្សំិ្ររួ ស្ងាា ត្ដ់បងាា   
    ខណឌ ដបងាា  រាជធាន៊ីភនបំពញ។ ទូរស័្ពៃទំនាកទំ់នងបលខ៖ ០២៣ ៩១១ ០០០ 
២, ការោិល័យស្ថខ្ ភនបំពញថម៊ី មានអាស័្យោឋ ន៖  ផៃឹះបលខ  ១៥៣បស្  ផៃូវបលខ  ៥៩៨  ស្ងាា ត្ភ់នបំពញថម៊ី  
     ខណឌ ណស្នស្ ខ រាជធាន៊ីភនបំពញ។ ទូរស័្ពៃទំនាកទំ់នងបលខ៖ ០២៣ ៩១១ ០០៥ 
៣, ការោិល័យស្ថខ្ ប្ស្កុបកៀនស្ថា យ  មានអាស័្យោឋ ន៖  ផៃឹះបលខ  អា-៤៥  ផៃូវជាតិ្បលខ  ១  ភូម្ភូិម្ធំិ  
     ឃ ំភូម្ធំិ ប្ស្ុកបកៀនស្ថា យ បខត្តកណាដ ល។ ទូរស័្ពៃទំនាកទំ់នងបលខ៖ ០២៣ ៩១១ ០០៧ 

http://www.bamc.com.kh/


ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 

 

                          

 
      ផៃឹះបលខ ៣១៥អា ផៃូវបលខ ២១៧ ភូម្សំិ្ររួ ស្ងាា ត្ដ់បងាា  ខណឌ ដបងាា  រាជធាន៊ីភនបំពញ ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា 
      ទូរស័្ពៃ: ០២៣ ៩១១ ០០០   ស្ថរបេឡិកប្ត្ូនិក: info@bamc.com.kh     ប្ហទំព័រ: www.bamc.com.kh 
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 បម្ាងបធាើការ៖ ម្ថងចន័ៃ ដល់ ម្ថងស្ ប្ក (៧:០០ ប្ពរក - ៤:០០ ោង ច) 
 បម្ាងរបប្ម្ើការ៖ ម្ថងចន័ៃ ដល់ ម្ថងស្ ប្ក (៧:៣០ ប្ពរក - ៣:៣០ ោង ច) 
 រណាត ញទំនាកទំ់នងរហ័ស្ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី៖ 
- បោក ខ ម្ រត្នៈ បលខទំនាកទំ់នង៖ ០៧០ ៥៥៥ ០៨១   េ ៊ីណម្ល្៖ rathanak.khom@bamc.com.kh 
- បោក រូ ស្ ធារ្ា បលខទំនាកទំ់នង៖ ០១៦ ៥៥៥ ៣២៨   េ ៊ីណម្ល្៖ sotheara.bo@bamc.com.kh 
- បោក បនឿក ស្ថបរត្្ បលខទំនាកទំ់នង៖ ០៧០ ៥៥៥ ៧៣៦  េ ៊ីណម្ល្៖ saret.noeuk@bamc.com.kh 

្ិត្ជាលទធផលប្រចឆំ្ន  ំ២០២០ ប្ រ្ឹះស្ថា ន រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក បានផតល់បស្វាកម្មប្បាកក់ម្ច៊ីជូនដល់
េតិ្ថិជនទងំខ្ងកន ង និងខ្ងបប្ៅ បានចំននួស្រ រ ៨ រាជធាន៊ី/បខត្ត ៣២ ប្កុង/ប្ស្ុក/ខណឌ  ១១៨ ឃ /ំស្ងាា ត្ ់និង 
១៧៤ ភូម្ ិណដលស្បប្ម្ចបានជាលទធផល ដូចមានលម្ាតិ្ខ្ងបប្កាម្៖ 

១, េតិ្ថិជនស្កម្មស្រ រ មានចំននួ ២៩៥ នាក ់កន ងឆ្ន ២ំ០២០ បរើបប្រៀរបធៀរបៅឆ្ន ២ំ០១៩ មានចំននួ ៣៩៨ 
នាក ់បោយថយច ឹះ េតិ្ថិជនស្កម្មស្រ រចំននួ ១០៣ នាក ់្ិត្ជាភា្រយ បស្មើរនរង (២៥.៨៨ %) 
 

២, ផលរប្ត្ឥណទនស្រ រ មានចំននួ ១៦,៣៨៧.៣៨ ោនបរៀល កន ងឆ្ន ២ំ០២០ បរើបប្រៀរបធៀរបៅឆ្ន ំ
២០១៩ ផលរប្ត្ឥណទនស្រ រ មានចំនួន ១៥,២៩៣.៥៣ ោនបរៀល បោយមានការបកើនបឡើង ចំននួ 
១,០៩៣.៨៥ ោនបរៀល ្ិត្ជាភា្រយ បស្មើរនរង ៧.១៥ % 
 

៣, ទំហឥំណទន្ិត្ជាម្ធយម្ ផដល់បៅេតិ្ថិជនកន ង ០១ នាក ់មានចំននួបស្មើរនរង ៥៥.៥៥ ោនបរៀល កន ងឆ្ន ំ
២០២០ បរើបប្រៀរបធៀរបៅឆ្ន ២ំ០១៩ ទំហំឥណទន្ិត្ជាម្ធយម្ ផដល់បៅេតិ្ថិជនកន ង ០១ នាក ់មានចំននួ
បស្មើរនរង ៣៨.៤២ ោនបរៀល 
 

៤, ផលរប្ត្ឥណទន ្ិត្ជារូរិយវត្ា ជាតិ្ (បរៀល) េន វត្តនត៍ាម្ប្រកាស្ររស់្ធនាោរជាតិ្ម្នកម្ព ជា ឱយបាន 
១០ % ប្ រ្ឹះស្ថា នស្បប្ម្ចបាន ១៣.៥៥ % កន ងឆ្ន ២ំ០២០ 
 

៥, ឥណទនផដល់បៅេតិ្ថិជន កន ងឆ្ន ២ំ០២០ និង ២០១៩ រមួ្មានដូចខ្ងបប្កាម្៖ 

(ក). វភិា្តាម្ប្របភទរូរិយរណ័ណ  
 

 
    

  ២០២០  ២០១៩ 
 ្ិត្ជាភា្រយ ដ ោៃ រអាបម្រកិ  ្ិត្ជាពានប់រៀល  ដ ោៃ រអាបម្រកិ 
       

ដ ោៃ រអាបម្រកិ ៨៦.៤៥ % ៣.៥៤១.៨០៨  ១៤.៣២៦.៦១៣  ២.៩៩៩.០១៩ 
ណខមរបរៀល ១៣.៥៥ % ៥៥៥.២០២  ២.២៤៥.៧៩២  ៧៥៣.៩៩៥ 

       

 ១០០ % ៤.០៩៧.០១០  ១៦.៥៧២.៤០៥  ៣.៧៥៣.០១៤ 

http://www.bamc.com.kh/
mailto:rathanak.khom@bamc.com.kh
mailto:sotheara.bo@bamc.com.kh
mailto:saret.noeuk@bamc.com.kh


ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 

 

                          

 
      ផៃឹះបលខ ៣១៥អា ផៃូវបលខ ២១៧ ភូម្សំិ្ររួ ស្ងាា ត្ដ់បងាា  ខណឌ ដបងាា  រាជធាន៊ីភនបំពញ ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា 
      ទូរស័្ពៃ: ០២៣ ៩១១ ០០០   ស្ថរបេឡិកប្ត្ូនិក: info@bamc.com.kh     ប្ហទំព័រ: www.bamc.com.kh 
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(ខ). វភិា្តាម្កតាត បស្ដឋកិចច       
            ២០២០  ២០១៩ 
 ្ិត្ជាភា្រយ ដ ោៃ រអាបម្រកិ  ្ិត្ជាពានប់រៀល  ដ ោៃ រអាបម្រកិ 

កសិ្កម្ម ៦.១៤ % ២៥១.៤៣៥  ១.០១៧.០៥៤  ៣៥៣.០៩៣ 
សំ្ណង ់ ១៧.០៥ % ៦៩៨.៤៧៥  ២.៨២៥.៣៣១  ៥៩០.១២០ 
ប្្ួស្ថរ ១៣.៣៦ % ៥៤៧.៦៦៣  ២.២១៥.២៩៧  ៦០៩.៨៨៧ 
បស្វាកម្ម ៣០.៦៥ % ១.២៥៥.៨១៧  ៥.០៧៩.៧៨០  ១.១៤៧.៧៧៤ 
ជំនញួ និងពាណិជជកម្ម ១១.៨៨ % ៤៨៦.៩២៥  ១.៩៦៩.៦១២  ៦៤៩.៣៨៥ 
ម្បធាបាយដរកជញ្ជូ ន ១.៥៩ % ៦៤.៨៤៧  ២៦២.៣០៦  ១៩៩.០៧៤ 
បផសងៗបទៀត្ ១៩.៣៣ % ៧៩១.៨៤៨  ៣.២០៣.០២៥  ២០៣.៦៨១ 

 ១០០ % ៤.០៩៧.០១០  ១៦.៥៧២.៤០៥  ៣.៧៥៣.០១៤ 

(្). វភិា្តាម្ស្ម្ពន័ធភា ៊្ី 
 

 
  

  
              ២០២០  ២០១៩ 
 ្ិត្ជាភា្រយ ដ ោៃ រអាបម្រកិ  ពានប់រៀល  ដ ោៃ រអាបម្រកិ 
ឥណទនបៅេតិ្ថិជនខ្ងបប្ៅ ៩៥.៥១ % ៣.៩១៣.០៩៤  ១៥.៨២៨.៤៦៥  ៣.៧០៦.៨២៧ 
ឥណទនបៅរ ្គលិក ៤.៤៩ % ១៨៣.៩១៦  ៧៤៣.៩៤០  ៤៦.១៨៧ 
 ១០០ % ៤.០៩៧.០១០  ១៦.៥៧២.៤០៥  ៣.៧៥៣.០១៤ 

 

៤.២ ផលតិផល ែិងអសវាកមមហរិញ្ញវតា  

បស្វាកម្មហរិញ្ញ វត្ា ៖  ១. ឥណទនអាជ៊ីវកម្ម  ២. ឥណទនរយៈបពលខៃ៊ី  

៣. ឥណទនប្ហោឋ ន  ៤. ឥណទនរថយនត 

ផលិត្ផលហរិញ្ញ វត្ា ៖ ១. រូរិយវត្ា ជាតិ្ (បរៀល) ២. រូរិយរណណ េនតរជាតិ្ (ដ ោៃ រអាបម្រកិ) 

 

http://www.bamc.com.kh/


ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 
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៤.៣ េភិបាលកិចេធែធាែមែ សស 
៤.៣.១ រ័ត៌មាែប គ្គលកិែិអោជិត 
 ្ិត្ម្កប្ត្រម្ច ងឆ្ន ២ំ០២០ ប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក មានរ ្គលិកនិបោជិត្របប្ម្ើ
ការងារ រាររ់ញ្ជូ លទងំ រ ្គលិកររបទស្ ០២រូរ ជាជនជាតិ្កូបរខ្្ងត្បូង ដូចមានលម្ាតិ្ កន ងតារាងខ្ងបប្កាម្៖ 

ល.រ ម្ ខតំ្ណណង / នាយកោឋ ន / ការោិល័យស្ថខ្ ចំននួនិបោជិក បភទប្រសុ្ បភទប្ស្៊ី 
1 េ្គនាយកប្រតិ្រត្តិ ០១ ០១  
2 នាយកប្រតិ្រត្តិ ០១ ០១  
3 នាយកោឋ នប្រតិ្រត្តិតាម្ និងហានិភយ័ ០២ ០២  
4 នាយកោឋ នពត៌្ម័ានវទិា ០២ ០២  
5 នាយកោឋ នហិរញ្ញ វត្ា  ០៣ ០២ ០១ 
6 នាយកោឋ នស្វនកម្មម្ផៃកន ង ០២ ០២  
7 នាយកោឋ នប្រតិ្រត្តិការ ០៣ ០៣  
8 នាយកោឋ នធនធានម្ន ស្ស និងរដឋបាល ០១ ០១  
9 ស្ថខ្ភនបំពញថម៊ី ០៦ ០៣ ០៣ 
10 ស្ថខ្បកៀនស្ថា យ ០៤ ០២ ០២ 
11 ស្ថខ្ការោិល័យកណាដ ល (ចំការដូង) ០៣ ០១ ០២ 
 ស្រ រចំននួនិបោជិក ២៨ ២០ ០៨ 

 

៤.៣.២ េតាព្បអោជែ៍ប គ្គលកិែិអោជិត 
(ក) េត្ាប្របោជននិ៍បោជិករយៈបពលខៃ៊ី 

ប្បាកឈ់នួល ប្បាកប់រៀវត្ស វភិា្ទនស្នតិស្ ខស្ងគម្ ប្បាករ់ងក់ារឈរស់្ប្មាកប្រចឆំ្ន  ំ
ប្បាករ់ងក់ារឈរស់្ប្មាកបពលឈ ឺ េត្ាប្របោជនរ៍ណនាម្ និងេត្ាប្របោជនម៍្និណម្នស្ថចប់្បាក ់ ្ឺ
ប្តូ្វបានវាស់្ណវងបោយណផាកបលើមូ្លោន នម្និ្ិត្េរបហារ និងប្តូ្វបានទទលួស្ថគ ល់ជាចំណាយ បៅ
បពលណដលនិបោជិត្ទងំបនាឹះបានរំបពញការងារឱយប្កុម្ហ  ន។ 

ប្បាកសំ់្ណងរងគររយៈបពលខៃ៊ី រមួ្មានប្បាករ់ងក់ារឈរស់្ប្មាកប្រចឆំ្ន  ំ ណដលប្តូ្វបាន
កំណត្ ់ បោយបានទទួលស្ថគ ល់ជាចំណាយបៅបពលនិបោជិត្ទងំបនាឹះ បានរបប្ម្ើការងារបោយ
របងាើនសិ្ទិធទទលួបានររស់្ ពកួោត្ប់ៅម្ថងេនា្ត្ ។ េវត្តមានរយៈបពលខៃ៊ីម្និរងគរស្ប្មារទូ់ទត្ ់
ដូចជាការឈរស់្ប្មាកឈ ឺ ប្តូ្វបាន ទទួលស្ថគ ល់បៅបពលណដលេវត្តមានបនាឹះបកើត្បឡើង បហើយ
ប្រសិ្នបរើការឈរស់្ប្មាកបនាឹះម្និប្តូ្វបាន បប្រើប្បាស់្ទងំប្ស្ុងបៅកន ងការយិររបិចេទបទ និបោជិត្
នរងម្និប្តូ្វបានទូទត្ជូ់នជាស្ថចប់្បាកប់ៅច ងការយិររបិចេទ ឬ បៅបពលណដលោឈរព់៊ីប្កុម្ហ  ន
បឡើយ។ េត្ាប្របោជនរ៍ណនាម្ ្ឺប្តូ្វបានទទលួស្ថគ ល់ជាចំណាយបៅបពលណដលមានកាត្ពាកិចចផៃូវ

http://www.bamc.com.kh/


ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 

 

                          

 
      ផៃឹះបលខ ៣១៥អា ផៃូវបលខ ២១៧ ភូម្សំិ្ររួ ស្ងាា ត្ដ់បងាា  ខណឌ ដបងាា  រាជធាន៊ីភនបំពញ ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា 
      ទូរស័្ពៃ: ០២៣ ៩១១ ០០០   ស្ថរបេឡិកប្ត្ូនិក: info@bamc.com.kh     ប្ហទំព័រ: www.bamc.com.kh 
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ចារ ់ឬកាត្ពាកិចច ណដលរបងាើត្បឡើងនាបពលរចច របននត្ប្មូ្វឱយមានការរងប់្បាក ់ណដលជាលទធផលបកើត្
បចញព៊ីប្ពរត្តិការណ៍កនៃងម្ក និងបៅបពលណដលមានការប្ានស់្ថម នជាកោ់ក ់ អាចប្តូ្វបានបធាើបឡើងព៊ី
ចំននួម្នកាត្ពាកិចច ។ 

(ខ) េត្ាប្របោជនព៍៊ីការរញ្ឈរក់ារងារ 
េត្ាប្របោជនព៍៊ីការរញ្ឈរក់ារងារ ្ឺជាសំ្ណងណដលប្តូ្វរងជូ់ននិបោជិត្បោយការរញ្ឈរ់

ព៊ីការងារ ម្ នបពលម្ថងចូលនិវត្តន ៍ឬការស្ម័ប្្ចិត្តររស់្និបោជិត្ បដើម្ប៊ីទទួលយកេត្ាប្របោជនទ៍ងំ
បនាឹះជាថនូរនរងការរញ្ឈរព់៊ីការងារបោយការស្ម័ប្្ចិត្ត ។ េត្ាប្របោជនទ៍ងំបនាឹះប្តូ្វបានទទលួ
ស្ថគ ល់ជារំណ ល និងចំណាយបៅបពលណដលប្កុម្ហ  នមាន្បប្មាងរញ្ឈរក់ារងារនិបោជិត្ជាផៃូវ
ការចាស់្ោស់្ បោយម្និមានលកាខណឌ ណាណដល្បប្មាងបនឹះប្តូ្វដកបចញ ។ កន ងករណ៊ី ការ
រញ្ឈរប់ោយស្ម័ប្្ចិត្ត បោយនិបោជិត្បលើស្ព៊ីត្ប្មូ្វការេត្ាប្របោជនប៍នាឹះ ប្តូ្វបាន្ណនាណផាក
បៅបលើចំនួននិបោជិត្ណដលរពំរងថ្ននរងទទួលការបស្នើស្ ំបនឹះ ។ បៅបពលណដលេត្ាប្របោជនព៍៊ីការ
រញ្ឈរក់ារងារហួស្ការជំពាកកំ់ណត្ប់លើស្ព៊ី ១២ណខ រនាៃ រព់៊ីច ងម្នការយិររបិចេទ េត្ាប្របោជន៍
បនាឹះប្តូ្វបានបធាើេរបហារបៅជាត្ម្ម្ៃរចច របននបោយណផាកបលើលទធផលទ៊ីផារបៅច ងការយិររបិចេទ ។ 

៤.៣.៣ ការេភិវឌ្ឍប គ្គលកិែិអោជិត 
 បៅឆ្ន ២ំ០២០បនឹះ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី មានណផនការជាកោ់ក ់កន ងការរណត ឹះរណាត លដល់និបោជិកណដលមានប្ស្ថរ ់
និងថម៊ី ណដលប្តូ្វបានបធាើការត្ប្ម្ងទិ់ស្ បដើម្ប៊ីបធាើឱយប្របស្ើរបឡើងនូវ ជំនាញ ស្ម្ត្ាភាព ចំបណឹះដរង និងការេន វត្ត
ការងារ បោងបៅតាម្ការពិពណ៌នាការងារបរៀងៗខៃួន បោយប្តូ្វេន វត្តឱយប្ស្របៅតាម្ យ ទធស្ថស្រស្ត ឆ្ន ២ំ០២០ 
បោលបៅ ចកា វស័ិ្យ បរស្កកម្ម  ្ណត្ម្ម្ៃស្នូល និងបាវចនាខ្ងកន ង រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ! ស្ប្មារប់្កមុ្ប្្សួ្ថរ, រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី! 
លាោចប់្ ។ 

 រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី បានបរើកវ្គរណត ឹះរណាត លដល់រ ្គលិកនិបោជិកជាបទៀងទត្ ់ បៅបរៀងរាល់ បពលប្ពរកម្ថងបៅរ ៍
ចរព់៊ីបម្ាង ០៨ នាទ៊ីប្ពរក ដល់បម្ាង ១២ ម្ថងប្ត្ង ់ដល់រ ្គលិកនិបោជិកទងំេស់្ ម្កព៊ីប្្រក់ារោិល័យស្ថខ្ បៅ
ស្ថលប្រជ ំខ្ងបលើ ម្នការោិល័យកណាត លររស់្ប្ រ្ឹះស្ថា ន បោយមានប្្ូរបងាគ លជាតំ្ណាង ណដលប្តូ្វបានណត្ងតាងំ
បចញព៊ីនាយកោឋ នជំនាញន៊ីម្យួៗ កន ងការហារកហាឺន និងរងាា ត្រ់បប្ងៀន ដល់រ ្គលិកនិបោជិក។ 

  បោលរំណងសំ្ខ្នម់្នការរណត ឹះរណាត លបនឹះ ្ឺបដើម្ប៊ីពប្ងរងដល់រ ្គលិកប្្រជ់ានថ់្នន កឱ់យមានស្ម្ត្ាភាព
និងជំនាញបពញបលញកន ងការងារប្រករបោយ ស្ថម រត្៊ីទទួលខ ស្ប្តូ្វខពស់្ មានទំន កចិត្តបលើខៃួនឯង និងស្ថម្្គ៊ីភាព
តាម្រយៈការណចករណំលកម្តិ្បោរល់ទងំវជិជមាន និងេវជិជមាន កន ងនយ័ស្ថា រនា ជាម្យួម្តិ្តរមួ្ការងារ និង្ណៈ
ប្្រប់្្ងររស់្ប្ រ្ឹះស្ថា ន កន ងការពតួ្ម្ដោន កស្ថង រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ឱយកានណ់ត្មានភាពរ ៊ីកចបប្ម្ើនដូចបពលរចច របនន និងបៅ
េនា្ត្ បដើម្ប៊ីកាៃ យខៃួនបៅជា ធនាោររកិដល៏ាប្នើម្រំផ ត្ នាយ ្ស្ម្យ័របចចកវទិាដទំ៏បនើរបនឹះ។ 
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របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 

 

                          

 
      ផៃឹះបលខ ៣១៥អា ផៃូវបលខ ២១៧ ភូម្សំិ្ររួ ស្ងាា ត្ដ់បងាា  ខណឌ ដបងាា  រាជធាន៊ីភនបំពញ ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា 
      ទូរស័្ពៃ: ០២៣ ៩១១ ០០០   ស្ថរបេឡិកប្ត្ូនិក: info@bamc.com.kh     ប្ហទំព័រ: www.bamc.com.kh 
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៤.៣.៤ កព្មិតចាំណាត់ថ្នន ក់ម ខតាំនណង ែិងការអលើកទ្ឹកចិតត 

ចរត់ាងំព៊ីបដើម្ឆ្ន ២ំ០២០ម្ក រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី បានបធាើកំណណទប្ម្ងោ្់ងបប្ចើន បលើកប្ម្តិ្ចំណាត្ថ់្នន ក ់ និងម្ ខ
តំ្ណណងន៊ីម្យួៗជា ១១ កប្ម្តិ្ បោយរារច់រព់៊ីម្ស្រនត៊ីថ្នន កទ់រ រហូត្បៅដល់ ថ្នន កប់្្រប់្្ងជានខ់ពស់្ ណដលមានភាជ រ់
ម្កជាម្យួនូវ ការបលើកទរកចិត្តទងំណររហិរញ្ញ វត្ា  និងម្និណម្នហិរញ្ញ វត្ា  រមួ្មានដូចជា៖ ការតំ្បឡើងឋានៈត្នួាទ៊ី ការ
ណត្ងតាងំត្នួាទ៊ីស្ត៊ីទ៊ី ការផដល់ជារងាា ន ់ ការផដល់ជាលិខិត្ ឬរណណ ស្របស្ើរ ដល់រ ្គលិកនិបោជិកណដលស្បប្ម្ចបាន
លទធផលការងារលាប្របស្ើរនិងេត្ាប្របោជនរ៍ណនាម្បផសងៗ ណដលផដល់ជូនបោយេ្គនាយកប្រតិ្រត្តិររស់្ប្ រ្ឹះស្ថា ន 
បៅកានរ់ ្គលិកនិបោជិកប្្រជ់ានថ់្នន ក ់ ណដលបានខិត្ខំប្ររងណប្រងប្រណាំងប្រណជងរំបពញការងារ និងស្បប្ម្ចបាន
លទធផលលាោចប់្ បលើស្ណផនការបប្ោងទ ក បៅកន ងយ ទធនាការប្រតិ្រត្តិការអាជ៊ីវកម្ម ររស់្ប្ រ្ឹះស្ថា ន ណដលបានោក់
បចញឱយេន វត្ត ។ 

ទនៃរម្នរងបនឹះណដរ ស្ប្មារក់ារបលើកទរកចិត្តណររហិរញ្ញ វត្ា ជាបប្ចើន កប៏្តូ្វបានរបងាើត្បឡើងស្ប្មារផ់ដល់ជូន 
រ ្គលិកនិបោជិកប្្រជ់ានថ់្នន ក ់ណដលស្ ទធណត្មានណចងបៅកន ងបោលនបោបាយ និងន៊ីតិ្វធិ៊ី ថម៊ីៗររស់្ប្ រ្ឹះស្ថា ន ណដល
ទទលួបានការេន ម្ត័្ ព៊ីប្កុម្ប្ររកាភបិាល បោយមានជំនយួព៊ី្ណៈកម្មការធនធានម្ន ស្ស ជាេនកទទួលរនៃ ក េន 
វត្តឱយប្ស្រតាម្ចារ ់និងរទរបញ្ញត្តិ ររស់្ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា។ ជាការពិត្ណាស់្ ឆ្ន បំនឹះ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី បានផ្ទា ក 
បរៀរចំឱយមានសិ្កាា ស្ថោប្រចឆំ្ន តំាម្រយៈដំបណើ រកំស្ថនត ជូនដល់រ ្គលិកនិបោជិក និងថ្នន កប់្្រប់្្ងទងំេស់្ 
បោយចូររមួ្ជាម្យួរោឋ ភបិាល កន ងការទរស់្ថា ត្ក់ាររ ៊ីករាលោលជម្ងកូឺវ ៊ីត្១៩ កន ងប្របទស្កម្ព ជា ។  

កាលព៊ីឆ្ន មំ្ ន២០២០ នាណខក ម្ភៈ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី បានបរៀរចំឱយមានសិ្កាា ស្ថោប្រចឆំ្ន តំាម្រយៈដំបណើ រកំស្ថនត 
បៅកានប់ខត្តកំពត្ ណដលមានរយៈបពល០២ម្ថង និង០១យរ ់ បៅរម្ណ៊ី យោឋ នដណ៏ស្នប្ស្ស់្ស្ថា ត្ជាបប្ចើនកណនៃង 
ណដលមានការបរៀរចំកម្មវធិ៊ីកម្ានតស្រាយដូចជា៖ វ្គសិ្កាា ស្ថោរយៈបពលខៃ៊ី ការទទួលទនអាហារស្ថម្្គ៊ីរមួ្ោន  
ការបប្ចៀងរាបំលងកម្ានត ការបលងណលបងប្រជាប្រិយ ការលបងប្បាជាា  ការចររ់ងាា នផ់សងសំ្ណាង និងកម្មវធិ៊ីស្រាយ
បផសងៗ ជាបប្ចើនបទៀត្ ណដលបានរបងាើត្ររោិកាស្ដណ៍ស្នរ ៊ីករាយ និងេន ស្ាវរ ៊ីយល៍ាៗ  បធាើឱយរ ្គលិក និងថ្នន កដ់រកនាំ
ប្្រលំ់ោរថ់្នន ក ់ បាត្េ់ស់្បៅកដ៊ីទ កកងាល់ រស្ថយបាត្ប់ៅតាម្ររោិកាស្ និងបានផដល់ឱកាស្ ដល់រ ្គលិក និង
ថ្នន កដ់រកនា ំកានណ់ត្មានភាពស្និទស្ថន លនរងោន  បៅវញិបៅម្ក កន ងនាម្ជាប្្ួស្ថរការងារដរ៏ រងមាណំត្ម្យួ និងឈរជាថៃ 
ងម្យួ ពួត្ម្ដោន កស្ថង ប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក ឱយកានណ់ត្មានភាពរ ៊ីកចបប្ម្ើន និងទទួល
បានប្បាកចំ់បណញយូរេណងាង ណដលបធាើឱយប្រតិ្រត្តិការអាជ៊ីវកម្មមាននិរនតរភាព ឈរបប្កាម្ប ម្ ឹះ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ្ឺជាប្កុម្
ប្្ួស្ថរណត្ម្យួ។ 

 
 

http://www.bamc.com.kh/


ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 

 

                          

 
      ផៃឹះបលខ ៣១៥អា ផៃូវបលខ ២១៧ ភូម្សំិ្ររួ ស្ងាា ត្ដ់បងាា  ខណឌ ដបងាា  រាជធាន៊ីភនបំពញ ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា 
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៤.៣.៥ េភិព្កមដឹកនា ាំឆ្ន ាំ២០២០ ែិងសកិាា បទ្ការងារ ទា ាំង ១០-ស 
- េន ស្ថស្ន ៍ ៖ ការផ្ទៃ ល់រតូរ > ការប្រឈម្ > កិចចស្ហប្រតិ្រត្តកិារ > ការទំនាកទំ់នង 
- ឥណទន  ៖ េត្តចរកិ > លទធភាពស្ង > មូ្លធនប្ទពយស្ម្បត្តិ > ប្ទពយត្ម្ាល់ធានា > លកាខណឌ ប្ពម្បប្ពៀង  

- ៣ ការពារ  ៖ េភបិាលកិចចប្កមុ្ហ  ន > េន បោម្ភាពរទរបញ្ញត្ត ិ> ស្ ភវនិិចេយ័ 
- ៣ ក ំ  ៖ យកបស្ថហ  យបប្ៅផៃូវការ > ចូលរមួ្េំបពើព ករលួយ > ជារព់ាកព់ន័ធរទឧប្កិដឋ 
- សិ្កាា រទការងារទងំ (១០-ស្) ៖  
  ស្ប្ម្តិ្ > ស្ប្ម្លួ > ស្មាា ត្ > ស្នសសំំ្ម្ច > ស្ម្ភ៊ី > ស្មាង ត្ ់> ស្ វត្ាភិាព > ស្នតសិ្ ខ > ស្ាិរភាព > បស្ើច 

៤.៣.៦ បទ្បញ្ចេ ម្ផៃកន ង ែិងវិធាែអទាសវិែ័យធែធាែមែ សស 
- រទរញ្ចច ម្ផៃកន ង រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ប្តូ្វបានតាកណ់ត្ងបឡើងជាបោលការណ៍ប្រតិ្រត្តិ និងេន ម្ត័្បោយប្កុម្ប្ររកាភិ

បាល ប្ស្រតាម្ចារស់្ត៊ីព៊ីការងារ ម្នប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា ណដលបានបធាើរចច របននភាពជាប្រច ំេន បោម្តាម្ស្ថរា
ចរណ៍ ឬបស្ចកត៊ីណណនានំានាររស់្ប្កសួ្ងការងារ និងរណត ឹះរណាត លវជិាជ ជិវៈ ។ បោលការណ៍ម្ផៃកន ងបនឹះ កប៏ាន
បឃើញ និងរញ្ចជ កថ់្នប្ត្រម្ប្តូ្វ បោយស្ថោរាជធាន៊ីភនបំពញ បៅម្ថងទ៊ី១២ ណខត្ ោ ឆ្ន ២ំ០២០ ។ 

- បោលការណ៍វធិានបទស្វនិយ័ធនធានម្ន ស្ស ប្តូ្វបានបធាើវបិស្ថធនកម្មបោយ្ណៈកម្មការធនធានម្ន ស្ស 
កន ងឆ្ន ២ំ០២០ បដើម្ប៊ីកំណត្ប់ចញជាប្កម្ប្រតិ្រត្តិស្៊ីលធម្វ៌ជិាជ ជ៊ីវៈ និងជាន៊ីតិ្វធិ៊ីពិនយ័ដល់ េនកណាមាន កណ់ដលជារ់
ពាកព់ន័ធនរងកំហ ស្ធងន ់។ បោលការណ៍ម្ផៃកន ងបនឹះ ទម្ទរត្ប្ម្ងប់ឆ្ព ឹះបៅស្ម្ធម្ ៌កន ងលកាខណឌ ប្ពម្បប្ពៀង ម្នកិចច 
ស្នាការងារ ការរោំយកិចចស្នាការងារ និងការរបណត ញបចញព៊ីការងារ ។ 

៤.៤ សវែកមម ែិងការព្តួតរិែិតយម្ផៃកន ង 
្ណៈកម្មការស្វនកម្ម ណដលមាននាយកោឋ នស្វនកម្មម្ផៃកន ង ជាបស្នាធិការ បានបដើរត្នួាទ៊ីោ្ងសំ្ខ្នក់ន ង

ការប្តួ្ត្ពិនិត្យម្ផៃកន ង ទងំបលើដំបណើ រការ និងប្រតិ្រត្តិការអាជ៊ីវកម្ម ររស់្ប្ រ្ឹះស្ថា ន ប្្រក់ារោិល័យស្ថខ្ទងំេស់្ 
ណដលបានប្រ្ល់សិ្ទធបពញបលញព៊ីប្ រ្ឹះស្ថា ន និងធនាោរជាតិ្ម្នកម្ព ជា ណដលបានេន ម្ត័្ទទួលស្ថគ ល់ បៅម្ថងទ៊ី២១
ណខធនូ ឆ្ន ២ំ០១៨ ដល់ម្ស្រនត៊ីស្វនករម្ផៃកន ងជានខ់ពស់្ កន ងការេន វត្តការងារ ឬការរំបពញត្នួាទ៊ីររស់្ខៃួន ប្រករបោយ
ឯករាជយភាព និងការណស្ាងរកររក្ំបហើញ ណដលម្និបានេន បោម្ តាម្ចារ ់និងរទរបញ្ញត្តិ ររស់្ប្ពឹះរាជាណាចប្ក
កម្ព ជា។ 

្ិត្ម្កប្ត្រម្ច ងឆ្ន ២ំ០២០ នាយកោឋ នស្វនកម្មម្ផៃកន ង មានរ ្គលិករបប្ម្ើការងារស្រ រចំននួ ០២រូរ និង        
្ណៈកម្មការស្វនកម្មមានស្មាជិកចំននួ ០៣រូរ  បោយប្រធាន្ណៈកម្មការស្វនកម្ម ជាស្មាជិក ០១រូរ បៅកន ង
ប្កុម្ប្ររកាភបិាលររស់្ប្ រ្ឹះស្ថា ន ។ ទនៃរម្នរងបនឹះណដរ នាយកោឋ នស្វនកម្មម្ផៃកន ង ្ឺមានណផនការប្រចឆំ្ន ោ្ំងចាស់្ 
ោស់្ម្យួបោយបានបរៀរចំបឡើង បៅបរៀងរាល់រំណាចឆ់្ន នំ៊ីម្យួៗ បដើម្ប៊ីោកជូ់ន្ណៈកម្មការស្វនកម្មររស់្ខៃួន បធាើ
ការប្តួ្ត្ពិនិត្យ និងេន ម្ត័្ នរងោកឱ់យេន វត្តជាផៃូវការ បដើម្ប៊ីប្រសិ្ទធិភាពការងារ បៅឆ្ន រំនតរនាៃ រប់ទៀត្ ។ 

http://www.bamc.com.kh/


ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 

 

                          

 
      ផៃឹះបលខ ៣១៥អា ផៃូវបលខ ២១៧ ភូម្សំិ្ររួ ស្ងាា ត្ដ់បងាា  ខណឌ ដបងាា  រាជធាន៊ីភនបំពញ ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា 
      ទូរស័្ពៃ: ០២៣ ៩១១ ០០០   ស្ថរបេឡិកប្ត្ូនិក: info@bamc.com.kh     ប្ហទំព័រ: www.bamc.com.kh 
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 ការបរៀរចំកម្មវធិ៊ីស្វនកម្ម ររស់្នាយកោឋ ន ្ឺប្តូ្វបធាើបឡើងបោយប្ស្របៅនរង បោលការណ៍ម្នចារ ់និងរទ
របញ្ញត្តិបផសងៗររស់្ប្ រ្ឹះស្ថា ន ប្ពម្ទងំេន បោម្បៅនរង បោលការណ៍ចារ ់ ប្រកាស្ និងរទរញ្ចញ តិ្បផសងៗររស់្ 
ធនាោរជាតិ្ម្នកម្ព ជាផងណដរ ។  ម្ស្រនត៊ីស្វនករប្តូ្វបានចត្ត់ាងំឱយបធាើស្វនកម្ម ប្្រក់ារោិល័យស្ថខ្ទងំេស់្ ជា
បរៀងរាល់ណខ បៅបលើកិចចការ ឥណទន ហិរញ្ញ វត្ា  រដឋបាល និងណផនកណដលពាកព់ន័ធបផសងៗបទៀត្ បោយប្ស្របៅនរងកម្ម
វធិ៊ីស្វនកម្មប្រចណំខន៊ីម្យួៗ ។ រាល់ចំណ ចខាឹះខ្ត្ណដលបានរកបឃើញ ្ឺមានភស្ត តាងរញ្ចជ កោ្់ង ចាស់្ោស់្ 
ប្ត្រម្ប្តូ្វ និងប្្រប់្ោន ់ ណដលប្តូ្វបានបលើកបឡើងយកម្កជណជកពិភាកាបៅកន ងនាយកោឋ នស្ថម្៊ី បដើម្ប៊ីបធាើការណកណប្រ 
និងផដល់ជាេន ស្ថស្នល៍ាៗ កន ងការណកលម្ា បៅកន ងកប្ម្តិ្ណដលអាចទទួលយកបាន។ រាល់កងាឹះខ្ត្ណដលបានរក
បឃើញ ប្តូ្វបានតាម្ោន និងប្តួ្ត្ពិនិត្យ ោ្ងយកចិត្តទ កោករំ់ផ ត្ ព៊ីនាយកោឋ នស្វនកម្មម្ផៃកន ង ្ណៈកម្មការ
ស្វនកម្ម និងប្កុម្ប្ររកាភបិាល។ 

 ការទទលួខ ស្ប្តូ្វររស់្នាយកោឋ នបផសងៗ ណដលបានរកបឃើញថ្នមានកំហ ស្ កន ងការេន វត្តការងារររស់្ខៃួន 
្ឺប្តូ្វណត្របញ្ចញម្តិ្បោរល់ទទួលស្ថគ ល់ ឬណកណប្រកំហ ស្ និងផដល់ជាេន ស្ថស្ន ៍ បចញជាណផនការស្កម្មភាពបៅ
បលើ របាយការណ៍ទងំេស់្ ណដលបានរកបឃើញបោយម្ស្រនត៊ីស្វនករជានខ់ពស់្ បៅបលើការបធាើស្វនកម្មជាកណ់ស្តង រនាៃ រ់
ម្កប្តូ្វចម្ៃងជូនរបាយការណ៍បនាឹះរនត បៅកានប់្កុម្ប្ររកាភបិាល បដើម្ប៊ីបធាើការប្តួ្ត្ពិនិត្យ។ 

 នាយកោឋ នស្វនកម្មម្ផៃកន ង ប្តូ្វមានស្មាស្ភាពតំ្ណាង កន ងការចូលរមួ្ប្រជ ំជាប្រចសំ្បាដ ហ៍ បៅបរៀងរាល់
ម្ថងស្ ប្ក និងប្តូ្វបធាើរទរងាា ញព៊ីរបាយការណ៍ស្វនកម្មររស់្ខៃួនបៅបរៀងរាល់កិចចប្រជ ំប្រចណំខ ររស់្្ណៈប្្រប់្្ង។ 
បៅរាល់បពលណដលមានការរកបឃើញ ររក្ំបហើញបលើករណ៊ី ស្វនកម្មពិបស្ស្ ម្ស្រនត៊ីស្វនករប្តូ្វរាយការណ៍ភាៃ ម្ៗ 
បៅនាយកោឋ នស្វនកម្មម្ផៃកន ង ្ណៈកម្មការស្វនកម្ម និងប្កុម្ប្ររកាភបិាល បដើម្ប៊ីបធាើការស្បប្ម្ចចិត្តឱយទនប់ពល។ 

៤.៥ ហ្វែិភ័យ ែិងេែ អោមភារ 
 ្ណៈកម្មការប្រតិ្រត្តិតាម្ និងហានិភយ័ ណដលមាននាយកោឋ នប្រតិ្រត្តិតាម្ និងហានិភយ័ ជាបស្នាធិការ 
នរងមានេភបិាលឯករាជយ ម្នស្មាជិកប្កុម្ប្ររកាភបិាល ជាប្រធាន្ណៈកម្មការប្រតិ្រត្តិតាម្ និងហានិភយ័ បោយ
មានប្រធានម្ ខងារប្រតិ្រត្តិតាម្ និងម្ស្រនត៊ីប្រតិ្រត្តិជានខ់ពស់្ ណដលប្តួ្វបានេន ម្ត័្ទទួលស្ថគ ល់បោយ ធនាោរជាតិ្ម្ន
កម្ព ជា និងេងគភាពបស្ ើរការហិរញ្ញ វត្ា កម្ព ជា ណដលបៅកាត្ថ់្ន “ស្.ហ.ក” ច ឹះម្ថងទ៊ី១៩ ណខម្ថិ នា ឆ្ន ២ំ០១៩ និងម្ថងទ៊ី
០៥ ណខឧស្ភា ឆ្ន ២ំ០២០ កន ងការេន វត្តការងារ ឬការរំបពញត្នួាទ៊ីររស់្ខៃួន ប្រករបោយឯករាជយភាព បលើការរាយ
ការណ៍ នូវរបាយការណ៍ជាមូ្លោឋ នប្ រ្ឹះ ជាប្រចមំ្ថង ប្រចសំ្បាដ ហ៍ ប្រចពំ៊ីរស្បាដ ហ៍ ប្រចណំខ ប្រចបំ្ត្៊ីមាស្ ប្រចំ
្មាស្ ប្រចឆំ្ន  ំប្រចពំ៊ីរឆ្ន  ំនិងប្រចរំ៊ីឆ្ន  ំ។ រាល់របាយការណ៍ទងំេស់្នរងប្តូ្វបផាើបៅតាម្បពលបវោបផសងៗោន បៅ
កាន ់ធនាោរជាតិ្ម្នកម្ព ជា េងគភាពបស្ ើរការហិរញ្ញ វត្ា កម្ព ជា ស្មា្ម្នប៍្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា កម្ព ជា ប្កុម្ហ  នណចក
រណំលកពត័្ម៌ានឥណទនបប្កឌ្៊ីត្ពយូរ ្ូ (CBC) ប្កសួ្ងពាណិជជកម្ម េ្គនាយកោឋ នពនធោរ និងរមួ្ទងំ ប្កសួ្ង ស្ថា រន័ 
ណដលពាកព់ន័ធបផសងបទៀត្ ប្ស្រតាម្ចារ ់និងរទរបញ្ញត្តិ ររស់្ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា ។ 

http://www.bamc.com.kh/


ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 

 

                          

 
      ផៃឹះបលខ ៣១៥អា ផៃូវបលខ ២១៧ ភូម្សំិ្ររួ ស្ងាា ត្ដ់បងាា  ខណឌ ដបងាា  រាជធាន៊ីភនបំពញ ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា 
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៤.៦ អគាលែអោបាយ ែិងែ៊ីតិវិធ៊ី វិសសលប្ៃូវ៊ីង 
បោលនបោបាយ និងន៊ីតិ្វធិ៊ី វសិ្សលរ្ៃូវ ៊ីង ្ឺជាការពិពណ៌នាេំព៊ី ប្កម្ប្រតិ្រត្តិស្៊ីលធម្វ៌ជិាជ ជ៊ីវៈ ណដលបាន

បរៀរចំបឡើងបោយ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក បដើម្ប៊ីការពារសិ្ទធិ និងផលប្របោជនរ៍រស់្ េតិ្ថិជន និបោជិក 
និបោជក េនកវនិិបោ្្ិន មាច ស់្ភា្ហ  ន និងភា ៊្ីណដលពាកព់ន័ធបផសងបទៀត្ ណដលរងផលរឹ្ះពាល់បៅកន ងដំបណើ រការ 
និងប្រតិ្រត្តិការអាជ៊ីវកម្មររស់្ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ។ 

បោលនបោបាយ និងន៊ីតិ្វធិ៊ី វសិ្សលរ្ៃូវ ៊ីង ្ឺប្តូ្វបានបរៀរចំរបងាើត្បឡើងបោយ នាយកោឋ នប្រតិ្រត្តិតាម្ និង 
ហានិភយ័ ម្ន រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក ណដលបានេន ម្ត័្ បោយេងគប្រជ ំររស់្ប្កុម្ប្ររកាភបិាល និងភា្ទ និកច ឹះ
បៅម្ថងទ៊ី០១ ណខត្ ោ ឆ្ន ២ំ០១៩ កន ងការេន វត្តឱយមានប្រសិ្ទធភាពខពស់្ និង មានបោលរណងសំ្ខ្ន់ៗ ដូចមាន
បរៀររារជ់ាស្បងារ ខ្ងបប្កាម្ ៖ 

 ធានាថ្ននិបោជិកទងំេស់្ទទលួបានការោបំ្ទកន ងបស្ចកដ៊ីណថៃងការណ៍បោយមានទំន កចិត្ត និងរាយការណ៍េំព៊ី
រញ្ចា ណដលពកួប្ស្ងសយ័ថ្នអាចពាកព់ន័ធនរងេា៊ីណដលម្និស្ម្រម្យោម នប្កម្ស្៊ីលធម្ ៌និងោម នវជិាជ ជ៊ីវៈ ។ 

 បលើកទរកចិត្តដល់េនករដរងត្វ្ាឱយកំណត្ ់និងប្រឆ្ងំរាល់ឥរោិរទម្និស្ម្រម្យណដលោម នប្កម្ស្៊ីលធម្វ៌ជិាជ ជ៊ីវៈ ដូច
ជាការបប្រើប្បាស់្ប្ទពយស្ម្បត្តិម្និប្ត្រម្ប្តូ្វ ឬទទលួបានេត្ាប្របោជនព៍៊ីប្រតិ្រត្តិការអាជ៊ីវកម្មររស់្ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី 
បៅប្្រក់ប្ម្តិ្ទងំេស់្ ។ 

 ផតល់ប្ករខណឌ ចាស់្ោស់្ស្ប្មារក់ាររាយការណ៍ និងការបោឹះប្ស្ថយកត៊ីកងាល់ទងំេស់្បនឹះ ។ 
 ប្្រប់្្ងរាល់ការោត្ប្ត្ោង ឬរណដរ ងត្វ្ាឱយបានស្ម្ប្ស្រ ទនប់ពលបវោ និងប្រករបោយវជិាជ ជ៊ីវៈខពស់្ ។ 
 ផតល់ការធានាដល់ការោត្ប្ត្ោង ឬរណដរ ងត្វ្ាទងំេស់្ប្តូ្វបានយកចិត្តទ កោកជ់ាការស្មាង ត្ ់ និងប្្រប់្្ង

បោយោម នការភយ័ខ្ៃ ចព៊ីការស្ងស្រកប្្រទ់ប្ម្ងរូ់រភាពណាម្យួបឡើយ ។ 
 បដើម្ប៊ីជួយ បលើកកម្ពស់្ និងេភវិឌ្ឍវរបធម្ប៌ោយការបរើកចំហ ្ ណបនយយភាព និងស្ ចរតិ្ភាពររស់្ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ។ 

រណាត ញ និងពត័្ម៌ានសំ្ខ្ន់ៗ  ម្នវសិ្សលរ្ៃូវ ៊ីង ណដលេនករដរងត្វ្ាអាចបលើកបឡើងព៊ីការប្ពួយបារម្ភររស់្ពកួប្បាន 
តាម្រយៈការនិោយបោយផ្ទៃ ល់មាត្ ់ ការស្របស្រជាោយលកាណ៍េកសរ និងភាពេនាម្កិ បៅកន ងទំរងផ់ៃូវការណដល
មានទងំបលើប្កោស្ និងប្រពន័ធបេឡិកប្តូ្និក ណដលបានោកប់ចញឱយេន វត្ត កន ងការរដរងត្វ្ាប្រករបោយទំន កចិត្ត និង
ការរកាបានការស្មាង ត្ខ់ពស់្ ។ បទឹះជាោ្ងណាកប៏ោយ ចំបពាឹះការរដរងត្វ្ា ណដលស្របស្រជាោយលកាណ៍េកសរ 
កន ងទំរងផ់ៃូវការ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី វសិ្សលរ្ៃូវ ៊ីង ្ឺប្តូ្វបានបលើកទរកចិត្តកន ងការរដរងត្វ្ា ជាជាងការរដរង ឬការបលើកបឡើងបោយ
ការនិោយបោយផ្ទៃ ល់មាត្ផ់ងណដរ បដើម្ប៊ីរញ្ជូ នបៅកានន់ាយកោឋ នហានិភយ័ និងប្រតិ្រត្តិតាម្ ណដលជាេនកទទួល
រនៃ កកន ងការេន វត្ត ប្រករបោយប្រសិ្ទធភាព និងឯករាជយភាព តាម្រយៈការស្របស្រជាោយលកាណ៍េកសរ បៅកន ងទំ
រងជ់ាផៃូវការ  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី   វសិ្សលរ្ៃូវ ៊ីង  ោកចូ់លកន ងប្រេរស់្មាង ត្ ់ និងតាម្រយៈប្ហទំពរ័  ឬតាម្ស្ថរបេឡិកប្តូ្និក  
េ ៊ីណម្ល្ ររស់្ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក បដើម្ប៊ីបធាើការប្តួ្ត្ពិនិត្យ និងទទលួយក ណដលរមួ្មានដូចខ្ងបប្កាម្ ៖ 

 

នាយកោឋ នហានិភយ័ និងប្រតិ្រត្តតិាម្ ០៧០ ៥៥៥ ០៨១/០៧០ ៦២៤ ៥៥៥ / rc.dept@bamc.com.kh 

ម្ ខងារទទួលរនៃ កផ្ទៃ ល់        បលខទំនាកទ់ំនង 

http://www.bamc.com.kh/


ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 

 

                          

 
      ផៃឹះបលខ ៣១៥អា ផៃូវបលខ ២១៧ ភូម្សំិ្ររួ ស្ងាា ត្ដ់បងាា  ខណឌ ដបងាា  រាជធាន៊ីភនបំពញ ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា 
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៤.៧ ព្កបខ័ណឌ ការព្បឆ្ាំងការសមាា តព្បាក់ ែិងហរិញ្ញបបទាែអភរវកមម 
ប្ រ្ឹះស្ថា នម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក បានបរៀរចំចងប្កងនូវ បោលនបោបាយ និងន៊ីតិ្វធិ៊ី ស្ដ៊ីព៊ី 

ការេន វត្តកាត្ពាកិចច ម្នការប្រឆ្ងំការស្មាា ត្ប្បាក ់និងហិរញ្ញរបទនបភរវកម្ម ឱយប្ស្រតាម្ចារ ់និងរទរបញ្ញត្តិ ររស់្
ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជាជាធរមាន។ 

បោលនបោបាយ និងន៊ីតិ្វធិ៊ី ស្ដ៊ីព៊ី ការេន វត្តកាត្ពាកិចច ម្នការប្រឆ្ងំការស្មាា ត្ប្បាក ់ និងហិរញ្ញរបទនបភរ
វកម្ម ប្តូ្វបានបធាើវបិស្ថធនកម្ម និងេន ម្ត័្ស្បប្ម្ច ឱយបប្រើប្បាស់្ជាផៃូវការ បោយប្កុម្ប្ររកាភបិាល និងភា្ទ និក បៅម្ថង
ទ៊ី២៨ ណខក ម្ភៈ ឆ្ន ២ំ០២០។ បលើស្ព៊ីបនឹះបទៀត្ ប្ រ្ឹះស្ថា នកប៏ានោកប់ចញនូវបោលការណ៍ណណនារំណនាម្ ស្ដ៊ីព៊ី វធិានការ
យកចិត្តទ កោកស់្ថគ ល់េតិ្ថិជន (CDD) ការស្ថគ ល់ េតិ្ថិជន (KYC) ការប្រឆ្ងំការស្មាា ត្ប្បាក ់(AML) និងហិរញ្ញរប
ទនបភរវកម្ម (CFT) ណដលប្តូ្វបានេន ម្ត័្ស្បប្ម្ចោកឱ់យបប្រើប្បាស់្ជាផៃូវការបោយេ្គនាយកប្រតិ្រត្តិ បៅម្ថងទ៊ី០១ ណខ
កកាោ ឆ្ន ២ំ០២០ បដើម្ប៊ីអាចជួយ រំបពញរណនាម្បលើបោលនបោបាយ និងន៊ីតិ្វធិ៊ី ស្ដ៊ីព៊ី ការេន វត្តកាត្ពាកិចច ម្នការ
ប្រឆ្ងំការស្មាា ត្ប្បាក ់ និងហិរញ្ញរបទនបភរវកម្ម ឱយកានណ់ត្ទទួលបានប្រសិ្ទធិភាព និងប្រសិ្ទធិផលខពស់្ កន ងរងាង់
ប្ រ្ឹះស្ថា ន រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក ប្ស្រតាម្ចារ ់ណដលបានបធាើរចច របននកម្មថម៊ីររស់្ជាតិ្។  

៥ សព្មង់របាយការណ៍ហរិញ្ញវតា អព្កាយសវែកមមឆ្ន ាំ២០២០ 
៥.១ របាយការណ៍របសព់្កុមព្បឹកាភិបាល 

 ប្កុម្ប្ររកាភបិាល សូ្ម្ោកនូ់វរបាយការណ៍ប្រចឆំ្ន រំរស់្ខៃួន ប្ពម្ទងំរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ណដលបានបធាើ 
ស្វនកម្មរចួររស់្ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក ត្បៅបនឹះបៅកាត្ថ់្ន (“ប្កមុ្ហ  ន ឬប្ រ្ឹះស្ថា ន”) ស្ប្មារក់ារយិររបិចេទ
ម្ថងទ៊ី៣១ ណខធនូ ឆ្ន ២ំ០២០។ 

ស្កម្មភាពចម្បង 
ស្កម្មភាពចម្បងររស់្ប្កុម្ហ  ន ្ឺជាេនកណដលផតល់នូវបស្វាកម្មម្៊ីប្កូហិរញ្ញ វត្ា  ណដលប្រករបោយស្ាិរភាព

ចំបពាឹះស្ហប្ោស្ធ នតូ្ចនិងម្ធយម្ និងប្្ួស្ថរណដលមានចំណូលទរបៅកន ងប្របទស្កម្ព ជា។ ព ំមានការផ្ទៃ ស់្រតូរជា
ស្ថរវនតបលើស្កម្មភាពអាជ៊ីវកម្មចម្បងររស់្ប្កុម្ហ  នកន ងកំឡ ងការយិររបិចេទបនឹះបទ។ 

លទធផលម្នប្រតិ្រត្តកិារ 

 ដ ោៃ រអាបម្រកិ  ្ិត្ជាពានប់រៀល 
    
ចំបណញស្ប្មារក់ារយិររបិចេទ ៣៤.៩៧២  ១៤១.៤៦១ 
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ភា្ោភ 
ប្កុម្ប្ររកាភបិាលព ំបានណណនាឱំយមានការណរងណចកភា្ោភស្ប្មារកំ់ឡ ងការយិររបិចេទបនឹះបទ ។ 

ទ នរប្ម្ងុ និងសំ្វធិានធន 

ព ំមានការណប្រប្រួលជាស្ថរវនតបៅបលើទ នរប្មុ្ង និងសំ្វធិានធនបៅកន ងកំឡ ងការយិររបិចេទបនឹះបទ ។ 

ឥណទនអាប្កក ់និង ឥណទនជារស់្ងសយ័ 

បៅម្ នបពលណដលរបាយការណ៍លទធផល និងរបាយការណ៍ស្ថា នភាពហិរញ្ញ វត្ា ប្តូ្វបានបរៀរចំបឡើង ប្កុម្
ប្ររកាភបិាលបានចត្វ់ធិានការ ណដលមានមូ្លោឋ នស្ម្រម្យបដើម្ប៊ីរញ្ចជ កថ់្ន វធិានការទកទ់ងនរងការល របចលនូវ
ឥណទនអាប្កក ់ និងការបធាើសំ្វធិានធនចំបពាឹះឥណទនជារស់្ងសយ័ប្តូ្វបានបធាើបឡើង បហើយបជឿជាកថ់្នឥណទន
អាប្កក ់ប្តូ្វបានជប្ម្ឹះបចញព៊ីរញ្ជ ៊ី និងសំ្វធិានធនប្្រប់្ោនប់្តូ្វបានបធាើបឡើងស្ប្មារឥ់ណទនស្ងសយ័ ។ 

បៅម្ថងការយិររបិចេទម្នរបាយការណ៍បនឹះ ប្កុម្ប្ររកាភបិាលព ំបានដរងព៊ីបហត្ ការណ៍ណាម្យួ ណដលនរង        
រណាត ល ឱយការជប្ម្ឹះបចញព៊ីរញ្ជ ៊ីម្នឥណទនអាប្កក ់   ឬកសំ៏្វធិានធនចំបពាឹះឥណទនជារស់្ងសយ័បៅកន ងរបាយ
ការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ររស់្ប្កុម្ហ  នមានភាពម្និប្្រប់្ោនប់្តូ្វបានបធាើបឡើងជាស្ថរវនតបឡើយ ។ 

ប្ទពយស្កម្មចរនត 

បៅម្ នបពលរបាយការណ៍លទធផល និងរបាយការណ៍ស្ថា នភាពហិរញ្ញ វត្ា ប្តូ្វបានបរៀរចំបឡើង ប្កុម្ប្ររកាភិ
បាលបានចត្វ់ធិានការ ណដលមានមូ្លោឋ នស្ម្រម្យបដើម្ប៊ីរញ្ចជ កថ់្នរណាត ប្ទពយស្កម្មចរនតទងំឡាយណា ណដល
ទំនងជាម្និអាចរងាិលម្កវញិបានកន ងប្រតិ្រត្តិការអាជ៊ីវកម្មធម្មតា ណដលបានកត្ប់្តាបៅកន ងរញ្ជ ៊ី្ណបនយយររស់្
ប្កុម្ហ  ន ប្តូ្វបានកាត្រ់នាយត្ម្ម្ៃឱយបៅប្ត្រម្ត្ម្ម្ៃណដលរពំរងទ កថ្ននរងអាចលកប់ានបៅបលើទ៊ីផារ។  

បៅម្ថងការយិររបិចេទម្នរបាយការណ៍បនឹះ ប្កុម្ប្ររកាភបិាលព ំបានដរងព៊ីបហត្ ការណ៍ណាម្យួ ណដលនរងរណ្
តាលឱយមានការភន័តប្ចឡំដល់ការកំណត្ត់្ម្ម្ៃប្ទពយស្កម្មចរនត បៅកន ងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ររស់្ប្កុម្ហ  ន ថ្នមាន
ភាពម្និប្ត្រម្ប្តូ្វបឡើយ។ 

វធិ៊ីស្ថស្រស្តកំណត្ត់្ម្ម្ៃ 

បៅម្ថងការយិររបិចេទម្នរបាយការណ៍បនឹះ ប្កុម្ប្ររកាភបិាលព ំបានដរងព៊ីបហត្ ការណ៍ណាម្យួណដលបានបកើត្
បឡើង រណាដ លឱយមានការភន័តប្ចឡំ ឬមានភាពម្និប្ត្រម្ប្តូ្វដល់វធិ៊ីស្ថស្រស្តកំណត្ត់្ម្ម្ៃណដលបានេន វត្តកនៃងម្កបលើ
ប្ទពយស្កម្ម និងរំណ លបៅកន ងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ររស់្ប្កុម្ហ  នបឡើយ។ 
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រំណ លយថ្នបហត្  និងរំណ លបផសងៗ 
បៅម្ថងការយិររបិចេទម្នរបាយការណ៍បនឹះព ំមាន៖ 
(១) រនៃ កណាម្យួបលើប្ទពយស្កម្មររស់្ប្កុម្ហ  ន ណដលបានបកើត្បឡើងបោយស្ថរការោករ់ញ្ចច ំស្ប្មារ់

ការធានាចំបពាឹះរំណ លររស់្រ ្គលណាម្យួចរត់ាងំព៊ីដំណាចឆ់្ន បំឡើយ ឬ 
(២) រំណ លយថ្នបហត្ ណាម្យួររស់្ប្កុម្ហ  ន ណដលបានបកើត្បឡើងតាងំព៊ីដំណាចឆ់្ន បំនឹះបឡើយ។ 
តាម្បោរល់ររស់្ប្កុម្ប្ររកាភបិាល ព ំមានរំណ លយថ្នបហត្  ឬរំណ លបផសងៗណដលប្តូ្វបានទម្ទរឱ្

យស្ងកន ង   រយៈបពល១២ណខ រនាៃ រព់៊ីម្ថងដំណាចឆ់្ន  ំណដលនរង ឬអាចមានការរឹ្ះពាល់ជាស្ថរវនតដល់លទធភាពររស់្
ប្កុម្ហ  នកន ងការរំបពញកាត្ពាកិចចររស់្ខៃួនបៅម្ថងដល់កំណត្ស់្ងបនាឹះបទ។ 

ការផ្ទៃ ស់្រដូរម្នបហត្ ការណ៍ 
បៅម្ថងការយិររបិចេទម្នរបាយការណ៍បនឹះ ប្កុម្ប្ររកាភបិាលព ំបានដរងព៊ីបហត្ ការណ៍ណាម្យួ ណដលបានបកើត្

បឡើង ពាកព់ន័ធនរងរបាយការណ៍បនឹះ ឬរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ររស់្ប្កុម្ហ  ន ណដលអាចរណាត លឱយមានចំននួទរក
ប្បាកណ់ដលបានរងាា ញកន ងរបាយការណ៍ររស់្ប្កុម្ហ  នមានកំហ ស្្គងធងនធ់ងរបនាឹះបទ។ 

ប្រតិ្រត្តកិារម្និប្រប្កត្៊ី 
តាម្បោរល់ររស់្ប្កុម្ប្ររកាភបិាលលទធផលម្នប្រតិ្រត្តិការអាជ៊ីវកម្មររស់្ប្កុម្ហ  នកន ងកំឡ ងការយិររបិចេទ 

បនឹះម្និបានទទួលរងនូវផលរឹ្ះពាល់ជាស្ថរវនតព៊ីខៃង់្ ណន៊ី ប្រតិ្រត្តិការ ឬប្ពរត្តិការណ៍ខ ស្ប្រប្កត្៊ីណាម្យួបឡើយ ។ 
តាម្បោរល់ររស់្ប្កុម្ប្ររកាភបិាល   បៅចបនាៃ ឹះច ងការយិររបិចេទម្នរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា រហូត្ម្កទល់

នរងម្ថងបចញរបាយការណ៍បនឹះ ម្និមានខៃង់្ ណន៊ីប្រតិ្រត្តិការ    ឬប្ពរត្តិការណ៍ខ ស្ប្រប្កត្៊ីណាម្យួ  ណដលអាចជឹះឥទធិ
ពលជាស្ថរវនត ដល់លទធផលហិរញ្ញ វត្ា ររស់្ប្កុម្ហ  នកន ងកំឡ ងការយិររបិចេទបនឹះបទ ។ 

បដើម្ទ ន 
ប្កុម្ហ  នម្និបានបបាឹះផាយភា្ហ  នថម៊ីកំឡ ងការយិររបិចេទហិរញ្ញ វត្ា បទ ។ 
ប្កុម្ហ  នព ំមានកិចចស្នាផតល់ភា្ហ  នម្និទនប់បាឹះផាយ និងម្និមានភា្ហ  នបប្កាម្កិចចស្នាផតល់សិ្ទធិជា        

ភា្ហ  នម្នប្កុម្ហ  ននាច ងកំឡ ងការយិររបិចេទបនឹះបទ ។ 

ស្មាជិកប្កមុ្ប្ររកាភបិាល 
ស្មាជិកប្កុម្ប្ររកាភបិាលណដលបៅរបប្ម្ើការចរត់ាងំព៊ីរបាយការណ៍ច ងបប្កាយ ្ឺមានរាយនាម្រញ្ចជ កដូ់ច

ខ្ងបប្កាម្៖ 
បោក ហ  ន បពប្ជ   
បោក Kang Dong Hyun 
បោក ថ ង ស្ ជាត្  
បោក Park Byung Kwon  
 បោក Kim Chul Woong 

http://www.bamc.com.kh/
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របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 
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េត្ាប្របោជនរ៍រស់្ប្កមុ្ប្ររកាភបិាល 
កន ងកំឡ ងបពល និងច ងការយិររបិចេទហិរញ្ញ វត្ា បនឹះ ប្កុម្ហ  នម្និបានចូលរមួ្ជាភា ៊្ីកន ងការបរៀរចំណាម្យួ

កន ង  បោលរំណងជយួ ដល់ស្មាជិកប្កុម្ប្ររកាភបិាលររស់្ប្កុម្ហ  ន ឱយទទលួបាននូវផលប្របោជនប៍ផសងៗតាម្រ
យៈការទិញភា្ហ  ន ឬរណ័ណ រំណ លព៊ីស្ថម្៊ីប្កុម្ហ  ន ឬប្កុម្ហ  នបផសងបឡើយ។ 

ចរត់ាងំព៊ីច ងការយិររបិចេទហិរញ្ញ វត្ា ម្នការយិររបិចេទកនៃងបៅ   ប្កុម្ប្ររកាភបិាលព ំបានទទួល       ឬមាន
សិ្ទធិទទលួនូវេត្ាប្របោជនណ៍ាម្យួតាម្រយៈការច ឹះកិចចស្នាណដលបានបធាើបឡើងរវាងប្កុម្ហ  ន   ឬរវាងប្កុម្ហ  ន
ណដលស្មាជិកប្កុម្ប្ររកាភបិាលបនាឹះជាស្មាជិក ឬករ៏វាងប្កុម្ហ  នណដលស្មាជិកប្កុម្ប្ររកាភបិាលបនាឹះមានផល
ប្របោជនណ៍ផនកហិរញ្ញ វត្ា ជាស្ថរវនតបនាឹះបទ  ។ 

 

ការទទលួខ ស្ប្ត្វូររស់្ប្កមុ្ប្ររកាភបិាលកន ងការបរៀរចំរបាយការណ៍ហរិញ្ញ វត្ា  
ប្កុម្ប្ររកាភបិាលមានភារកិចចបធាើការរញ្ចជ កេ់ឹះអាងថ្នរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ប្តូ្វបានបរៀរចំបឡើង បដើម្ប៊ី

រងាា ញនូវ ទិដឋភាពពិត្ និងប្ត្រម្ប្តូ្វម្នស្ថា នភាពហិរញ្ញ វត្ា ររស់្ប្កុម្ហ  ននាម្ថងទ៊ី៣១ ណខធនូ ឆ្ន ២ំ០២០ និងលទធផលម្ន
ប្រតិ្រត្តិការប្ពម្ទងំលំហូរស្ថចប់្បាកស់្ប្មារក់ារយិររបិចេទបនឹះ ។ ការបរៀរចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ទងំបនឹះប្កុម្
ប្ររកាភបិាលប្តូ្វ៖ 

ក. បប្ជើស្បរ ើស្បោលការណ៍្ណបនយយស្ម្ប្ស្រ បោយណផាកបលើការវនិិចេយ័ និងការប្ានប់្រមាណោ្ង
ស្ម្បហត្ ផល និងប្រករបោយការប្រុងប្រយត័្ន ប្ពម្ទងំេន វត្តតាម្បោលការណ៍ទងំបនឹះឱយបានជារោ់រ។់ 

ខ. េន បោម្បៅតាម្បោលការណ៍ស្តងោ់ររបាយការណ៍ទកទ់ងនរងហិរញ្ញ វត្ា េនតរជាតិ្ម្នកម្ព ជា 
ស្ប្មារេ់ងគភាពធ នតូ្ច និងម្ធយម្ បៅកាត្ថ់្ន (“ស្.រ.ហ.េ.ក.ស្.ធ.ត្.ម្”) និងបោលការណ៍ណណនារំរស់្ធនាោរ
ជាតិ្ម្នកម្ព ជា ឬប្រសិ្នបរើមានការប្បាស្ចកណាម្យួកន ងការរងាា ញនូវភាពពិត្ និងប្ត្រម្ប្តូ្វ ប្កុម្ប្ររកាភបិាលប្តូ្វ
ប្បាកដថ្នការប្បាស្ចកទងំបនឹះប្តូ្វបានោត្ប្ត្ោង ពនយល់ និងកំណត្រ់រមិាណឱយបានប្ត្រម្ប្តូ្វបៅកន ងរបាយ
ការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា  ។  

ប្កុម្ប្ររកាភបិាលមានភារកិចចបធាើការរញ្ចជ កេ់ឹះអាងថ្ន របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ប្តូ្វបានបរៀរចំបឡើង បដើម្ប៊ី
រងាា ញនូវ ទិដឋភាពពិត្ និងប្ត្រម្ប្តូ្វម្នស្ថា នភាពហិរញ្ញ វត្ា ររស់្ប្កុម្ហ  ននាម្ថងទ៊ី៣១ ណខធនូ ឆ្ន ២ំ០២០ និងលទធផលម្ន
ប្រតិ្រត្តិការប្ពម្ទងំលំហូរស្ថចប់្បាកស់្ប្មារក់ារយិររបិចេទបនឹះ ។ ការបរៀរចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ទងំបនឹះប្កុម្
ប្ររកាភបិាលប្តូ្វ៖  

្. រកាទ កកំណត្ប់្តា្ណបនយយឱយបានប្្រប់្ោននិ់ងប្រពន័ធប្តួ្ត្ពិនិត្យម្ផៃកន ងប្រករបោយប្រសិ្ទធភាព 
ឃ. បរៀរចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា  បោយណផាកបលើមូ្លោឋ ននិរនតរភាពម្នដំបណើ រការអាជ៊ីវកម្មបលើកណលងណត្

កន ងករណ៊ី ស្នមត្ោ្ងស្ម្រម្យថ្នប្កុម្ហ  ននរងម្និអាចរនតបធាើប្រតិ្រត្តិការអាជ៊ីវកម្មររស់្ខៃួននាបពលេនា្ត្ដខ៏ៃ៊ី និង 
ង. ប្្រប់្្ង និងដរកនាបំ្កុម្ហ  នឱយមានប្រសិ្ទធភាព និងចូលរមួ្កន ងការស្បប្ម្ចចិត្តសំ្ខ្ន់ៗ ទងំេស់្

ណដលមានឥទធិពលជាស្ថរវនតបលើប្រតិ្រត្តិការ      និងស្ថា នភាពររស់្ប្កុម្ហ  ន បហើយប្តូ្វប្បាកដថ្នការស្បប្ម្ចចិត្តបលើ
កិចចការទងំបនឹះប្តូ្វបាន្ៃ ឹះរញ្ចច ំងោ្ងប្ត្រម្ប្តូ្វបៅកន ងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា  ។  

ប្កុម្ប្ររកាភបិាលេឹះអាងថ្នប្កុម្ហ  នបានេន វត្តតាម្នូវរាល់ត្ប្មូ្វការខ្ងបលើ កន ងការបរៀរចំរបាយការណ៍
ហិរញ្ញ វត្ា  ។ 

http://www.bamc.com.kh/


ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 

 

                          

 
      ផៃឹះបលខ ៣១៥អា ផៃូវបលខ ២១៧ ភូម្សំិ្ររួ ស្ងាា ត្ដ់បងាា  ខណឌ ដបងាា  រាជធាន៊ីភនបំពញ ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា 
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ប្ពរត្តកិារណ៍សំ្ខ្ន់ៗ កន ងការយិររបិចេទហរិញ្ញ វត្ា ម្នរបាយការណ៍ 
ប្ពរត្តិការណ៍សំ្ខ្ន់ៗ កន ងការយិររបិចេទហិរញ្ញ វត្ា ម្នរបាយការណ៍      ប្តូ្វបានរងាា ញបៅកន ងកំណត្ស់្មាគ ល់

បលខ ៣០ ម្នរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ។ 

បស្ចកដ៊ីណថៃងការណ៍ររស់្ប្កមុ្ប្ររកាភបិាល 
តាម្ទស្សនៈររស់្ប្កុម្ប្ររកាភបិាល របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ណដលបានភាជ រច់រព់៊ីទំពរ័ទ៊ី៩ ដល់ ៤៥ បាន

រងាា ញនូវទិដឋភាពពិត្ និងប្ត្រម្ប្តូ្វម្នស្ថា នភាពហិរញ្ញ វត្ា ររស់្ប្កុម្ហ  ននាម្ថងទ៊ី៣១ ណខធនូ ឆ្ន ២ំ០២០ និងលទធផលម្ន
ប្រតិ្រត្តិការប្ពម្ទងំលំហូរស្ថចប់្បាករ់រស់្ប្កុម្ហ  នស្ប្មារក់ារយិររបិចេទនាម្ថងទ៊ី៣១ ណខធនូ ឆ្ន ២ំ០២០     បោយ
េន បោម្បៅតាម្ស្តងោ់ររបាយការណ៍ទកទ់ងនរងហិរញ្ញ វត្ា េនតរជាតិ្ម្នកម្ព ជាស្ប្មារេ់ងគភាពធ នតូ្ច និងម្ធយម្ 
និងបោលការណ៍ណណនារំរស់្ធនាោរជាតិ្ម្នកម្ព ជា។ 

តាងនាម្ឱយប្កមុ្ប្ររកាភបិាល 
 

 

 

 

 

 

   ________________________  
បោក Kang Dong Hyun   បោក ថ ង ស្ ជាត្  
េ្គនាយកប្រតិ្រត្តិ    េភបិាល 
 

រាជធាន៊ីភនបំពញ  
ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា 
     
   

http://www.bamc.com.kh/


ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 

 

                          

 
      ផៃឹះបលខ ៣១៥អា ផៃូវបលខ ២១៧ ភូម្សំិ្ររួ ស្ងាា ត្ដ់បងាា  ខណឌ ដបងាា  រាជធាន៊ីភនបំពញ ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា 
      ទូរស័្ពៃ: ០២៣ ៩១១ ០០០   ស្ថរបេឡិកប្ត្ូនិក: info@bamc.com.kh     ប្ហទំព័រ: www.bamc.com.kh 

 

25 

៥.២ របាយការណ៍របសស់នងការគ្ណែ៊ីឯករាជយ 
របាយការណ៍របសស់វែករឯករាជយជូែចាំអ ះភាគ្ទ្ ែិកម្ែ 
ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 
(ច ឹះរញ្ជ ៊ីពាណិជជកម្មបៅប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា)  
(បលខច ឹះរញ្ជ ៊ី៖ Co.២០៥៥ KH/២០១៤) 
 

អសចកត៊ីរាយការណ៍អលើសវែកមមម្ែរបាយការណ៍ហរិញ្ញវតា  
 

ម្ត្បិោរល់ 
បយើងខា ំបានបធាើស្វនកម្មបៅបលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ររស់្ រ ៊ីបេេរម្ស្ ៊ី ហាា យណនន ម្.ក បៅកាត្ថ់្ន (“ប្កុម្ហ  ន”) រមួ្មាន

របាយការណ៍ស្ថា នភាពហិរញ្ញ វត្ា ម្ថងទ៊ី៣១ ណខធនូ ឆ្ន ២ំ០២០     របាយការណ៍លទធផល     របាយការណ៍រណប្ម្រប្ម្ួលម្ូលធន នងិ
របាយការណ៍លំហូរស្ថចប់្បាកស់្ប្មារក់ារយិររបិចេទម្ថងទ៊ី៣១ ណខធនូ  ឆ្ន ២ំ០២០ ប្ពម្ទងំបស្ចកត៊ីស្បងារម្នបោលការណ៍
្ណបនយយសំ្ខ្ន់ៗ  និងកំណត្ស់្មាគ ល់បផសងៗបទៀត្ ណដលមានរងាា ញចរព់៊ីទំពរ័ទ៊ី៩ ដល់ ៤៥ ។ 

តាម្ទស្សនៈររស់្បយើងខា ំរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា បានរងាា ញនូវទិដឋភាពពិត្ និងប្ត្រម្ប្ត្ូវម្នស្ថា នភាពហិរញ្ញ វត្ា ររស់្ប្កុម្
ហ  ននាម្ថងទ៊ី៣១ ណខធនូ ឆ្ន ២ំ០២០ និងលទធផលម្នប្រត្ិរត្តិការប្ពម្ទងំលំហូរស្ថចប់្បាកស់្ប្មារដ់ំណាចឆ់្ន បំនឹះ បោយេន បោម្
បៅតាម្ស្តងោ់ររបាយការណ៍ទកទ់ងនរងហិរញ្ញ វត្ា េនតរជាត្ិម្នកម្ព ជា ស្ប្មារេ់ងគភាពធ នតូ្ច និងម្ធយម្ និងបោលការណ៍
ណណនារំរស់្ធនាោរជាត្ិម្នកម្ព ជា ។ 
 

ម្លូោឋ នកន ងការរបញ្ចញម្ត្បិោរល់ 
បយើងខា ំបានបធាើស្វនកម្មបោយេន បោម្បៅតាម្ស្តងោ់រស្វនកម្មេនតរជាត្ិម្នកម្ព ជា (“ស្.ស្.េ.ក”) ។ ទំនួលខ ស្ប្ត្ូវររស់្

បយើងខា ំបានបធាើតាម្ស្តងោ់បនឹះ ប្ត្ូវបានពណ៌នារណនាម្កន ងកថ្នខណឌ  ទំនួលខ ស្ប្ត្ូវររស់្ស្វនកឯករាជយបៅបលើការបធាើស្វនកម្ម
របាយការណ៏ហិរញ្ញ វត្ា  ម្នរបាយការណ៍ររស់្បយើងខា ំ។ បយើងខា ំបជឿជាកថ់្ន ភស្ត តាងស្វនកម្មណដលបយើងខា ំប្រម្ូលបានមានភាព
ប្្រប់្ោន ់និងស្ម្ប្ស្រស្ប្មារជ់ាម្ូលោឋ នកន ងការរបញ្ចញម្ត្ិររស់្បយើងខា ំ។ 
 

ទនំលួខ ស្ប្ត្វូឯករាជយភាព នងិប្កម្ស្៊ីលធម្ ៌
បយើងខា ំមានភាពឯករាជយព៊ីប្កមុ្ហ  នបោយបោរពបៅតាម្ ប្កម្ស្៊ីលធម្រ៌រស់្្ណបនយយករជនំាញ និងស្វនករ  ម្នវទិា

ស្ថា ន្ណបនយយករជំនាញ នងិស្វនករកម្ព ជា (“ប្កម្ស្៊ីលធម្”៌)  និងប្កម្ស្៊ីលធម្េ៌នតរជាតិ្ររស់្្ណបនយយករជនំាញ (រមួ្ទងំ
ស្តងោ់រេនតរជាតិ្ម្នឯករាជយភាព) ររស់្ប្កុម្ប្ររកាភបិាលស្តងោ់រប្កម្ស្៊ីលធម្េ៌នតរជាត្ិសំ្រារ់្ ណបនយយករជនំាញ (“ប្កម្
ស្៊ីលធម្ ៌IESBA”)   បហើយបយើងខា ំបានរំបពញនូវទំនួលខ ស្ប្ត្ូវបលើប្កម្ស្៊ីលធម្ដ៌ម្ទបទៀត្ បោយេន បោម្តាម្ប្កម្ស្៊ីលធម្៌
ររស់្្ណបនយយករជំនាញបនឹះផងណដរ ។ 

 

ពត័្ម៌ានបប្ៅព៊ីរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា  នងិរបាយការណ៍ររស់្ស្វនករ 
ប្កុម្ប្ររកាភបិាលទទួលខ ស្ប្ត្ូវនូវពត័្ម៌ានបផសងបទៀត្ ។ ពត័្ម៌ានបផសងៗរមួ្មានរបាយការណ៍ររស់្ប្កុម្ប្ររកាភបិាល   

រ្ ណនតម្និរមួ្រញ្ចូ លនូវរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ររស់្ប្កុម្ហ  ន   និងរបាយការណ៍ររស់្ស្វនករឯករាជយបយើងខា ំបទ ។ 
 តាម្ម្ត្បិោរល់ររស់្បយើងខា ំ របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ររស់្ប្កុម្ហ  ន ម្និរមួ្រញ្ចូ លពត័្ម៌ានបផសងៗបហើយបយើងម្និបាន
រងាា ញព៊ីទប្ម្ងម់្នការស្ននិោឋ នបលើការធានាណាម្យួបឡើយ ។ 

http://www.bamc.com.kh/


ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 

 

                          

 
      ផៃឹះបលខ ៣១៥អា ផៃូវបលខ ២១៧ ភូម្សំិ្ររួ ស្ងាា ត្ដ់បងាា  ខណឌ ដបងាា  រាជធាន៊ីភនបំពញ ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា 
      ទូរស័្ពៃ: ០២៣ ៩១១ ០០០   ស្ថរបេឡិកប្ត្ូនិក: info@bamc.com.kh     ប្ហទំព័រ: www.bamc.com.kh 
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ទកទ់ងជាម្យួនរងការបធាើស្វនកម្មរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ររស់្ប្កុម្ហ  ន បយើងខា ំមានទំនួលខ ស្ប្ត្ូវកន ងការអាននូវពត័្ ៌
មានបផសងៗ និងពិចរណាថ្នបត្ើពត័្ម៌ានបផសងៗមានភាពម្និប្ស្រជាស្ថរវនតជាម្យួនរងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ររស់្ប្កុម្ហ  ន ឬ
កក៏ារយល់ដរងររស់្បយើងខា ំទទួលបានព៊ីការបធាើស្វនកម្ម ឬបរើម្និដូបចន ឹះបទកំហ ស្្គងជាស្ថរវនតប្ត្ូវបានរងាា ញ ។ 
      ណផាកបលើកិចចការណដលបយើងខា បំានេន វត្ត ប្រសិ្នបរើបយើងខា សំ្ននិោឋ នថ្នពត័្ម៌ានបផសងៗមានកំហ ស្្គងជាស្ថរវនត បយើងខា ំ
ត្ប្ម្ូវឱយរាយការណ៍ព៊ីការពិត្ ណត្បយើងខា ំម្និមានេា៊ីបដើម្ប៊ីរាយការណ៍កន ងករណ៊ី បនឹះបទ។ 

 

ទនំលួខ ស្ប្ត្វូររស់្ប្កមុ្ប្ររកាភបិាលបលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា  
ប្កុម្ប្ររកាភបិាលទទួលខ ស្ប្ត្ូវកន ងការបរៀរចំ និងរងាា ញនូវទិដឋភាពពិត្ និងប្ត្រម្ប្ត្ូវម្នរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា  បោយ

េន បោម្បៅតាម្ស្តងោ់ររបាយការណ៍ទកទ់ងនរងហិរញ្ញ វត្ា េនតរជាត្ិម្នកម្ព ជា ស្ប្មារេ់ងគភាពធ នតូ្ច និងម្ធយម្ និងបោល
ការណ៍ណណនារំរស់្ធនាោរជាត្ិម្នកម្ព ជា ។ ប្កុម្ប្ររកាភបិាលកទ៏ទួលខ ស្កន ងការការប្ត្ួត្ពិនិត្យម្ផៃកន ងណដលប្កុម្ប្ររកាភបិាល
កំណត្ថ់្នមានភាពចបំាចក់ន ងការបរៀរចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ម្និឱយមានការរាយការណ៍ខ ស្ជាស្ថរវនតណដលរណាត លម្កព៊ីការ
ណកៃងរនៃំ ឬកំហ ស្្គងបផសងៗ ។ 

បៅកន ងការបរៀរចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ររស់្ប្កុម្ហ  ន ប្កុម្ប្ររកាភបិាលជាេនកទទលួខ ស្ប្ត្ូវកន ងការវាយត្ម្ម្ៃបៅបលើ
លទធភាពប្រត្ិរត្តិការររស់្ប្កុម្ហ  ន បោយឈរបលើម្ូលោឋ ននិរនតរភាពម្នដំបណើ រការអាជ៊ីវកម្ម បហើយបធាើការរងាា ញប្រសិ្នបរើ
មានកតាត ណដលពាកព់ន័ធនរងនិរនតភាពម្នដំបណើ រការអាជ៊ីវកម្ម  បហើយបប្រើប្បាស់្នូវម្ូលោឋ ន្ណបនយយណររ    និរនតរភាព 
ប្រសិ្នបរើប្កុម្ប្ររកាភបិាលម្និមានរណំងរោំយប្កុម្ហ  ន ឬរញ្ឈរប់្រត្ិរត្តិការ ឬម្និមានជបប្ម្ើស្ប្បាកដណាម្យួ រ្ ណនតប្ត្ូវ
ណត្បធាើដូបចនឹះ ។ 

 

ទនំលួខ ស្ប្ត្វូររស់្ស្វនករឯករាជយបលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា  
បោលរំណងររស់្បយើងខា ំ្ឺបដើម្ប៊ីទទួលបានេំណឹះេំណាងោ្ងស្ម្បហត្ ផល ថ្នបត្ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ព ំមាន

កំហ ស្្គងជាស្ថរវនតណដលរណាត លម្កព៊ីការណកៃងរនៃំ ឬការភន័តប្ចឡំ និងបចញនូវរបាយការណ៍ររស់្ស្វនករឯករាជយណដលមាន
ការរបញ្ចញម្ត្ិបោរល់ររស់្បយើងខា ំ។ េំណឹះេំណាងោ្ងស្ម្បហត្ ផល ្ឺជាេំណឹះេំណាងកប្ម្តិ្ខពស់្ រ្ ណនតម្និអាចធានាថ្ន
ម្ត្ិបោរល់ររស់្ស្វនកម្មេន បោម្បៅតាម្ស្តងោ់រស្វនកម្មេនតរជាត្ិម្នកម្ព ជា ណត្ងណត្ការពារនូវកំហ ស្្គងជាស្ថរវនត  បៅ
បពលណដលវាបកើត្មានបឡើងបនាឹះបទ ។ ភាពខ ស្្គងណដលរណាត លម្កព៊ីការណកៃងរនៃំ    ឬការភន័តប្ចឡំ ប្ត្ូវបានចត្ទ់ កជាកំហ ស្
្គងជាស្ថរវនត   ប្រសិ្នបរើជាលកាណៈម្យួៗ ឬជាលកាណៈរមួ្ផត  ំអាចមានឥទធិពលបលើការស្បប្ម្ចចិត្តបស្ដឋកិចចររស់្េនកបប្រើប្បាស់្
បលើម្ូលោឋ នម្នរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា បនឹះ។ 

ជាណផនកម្យួម្នស្វនកម្មបោយេន បោម្បៅតាម្ស្តងោ់រស្វនកម្មេនតរជាត្ិម្នកម្ព ជា បយើងខា ំេន វត្តការវនិិចេយ័ណដលមាន
ជំនាញវជិាជ ជ៊ីវៈ និងរកាបាននូវការស្ងសយ័ណដលមានជំនាញវជិាជ ជ៊ីវៈតាម្រយៈការបធាើស្វនកម្ម។ បយើងបានបធាើ៖ 
 កំណត្ ់ នងិការវាយត្ម្ម្ៃហានិភយ័កំហ ស្្គងជាស្ថរវនតម្នរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ររស់្ប្កុម្ហ  នថ្នបត្ើការណកៃងរនៃ ំ ឬការ

ភន័តប្ចឡំ និងទទួលខ ស្ប្ត្ូវបលើការបរៀរចំ និងេន វត្តតាម្ន៊ីត្ិវធិ៊ីស្វនកម្មអាចប្ៃើយត្របៅនរងហានភិយ័ទងំបនាឹះ  បដើម្ប៊ី
ទទួលបាននូវភស្ត តាងស្វនកម្មប្្រប់្ោន ់ និងស្ម្ប្ស្រ បដើម្ប៊ីជាម្ូលោឋ នកន ងការរបញ្ចញម្ត្ិបោរល់ររស់្បយើងខា ំ។ 
ហានិភយ័ម្នការម្និរកបឃើញកំហ ស្្គងជាស្ថរវនត ជាលទធផលរណាត លម្កព៊ីការណកៃងរនៃំបប្ចើនជាងការភន័តប្ចឡំ ការ
ណកៃងរនៃំ បោយស្ថរណត្ការណកៃងរនៃំអាចពាកព់ន័ធនរងការឃ រឃិត្ោន  ការលួចរនៃ ំ ការល របចលបោយបចត្នា ការរក
ប្ស្ថយខ ស្ ឬការរំពានម្នការប្ត្ួត្ពិនិត្យម្ផៃកន ង។ 

 ណស្ាងយល់ព៊ីប្រពន័ធប្ត្ួត្ពិនិត្យម្ផៃកន ងណដលពាកព់ន័ធបៅនរងការបធាើស្វនកម្ម    បដើម្ប៊ីបរៀរចំន៊ីត្ិវធិ៊ីស្វនកម្មណដលប្ត្រម្ប្ត្ូវបៅ
តាម្ស្ថា នភាព រ្ ណនតម្និណម្នកន ងបោលរណំងរងាា ញម្ត្ិបោរល់បលើប្រសិ្ទធិភាពម្នប្រពន័ធប្ត្ួត្ពនិិត្យម្ផៃកន ងររស់្ប្កុម្
ហ  នបនាឹះបទ។ 

http://www.bamc.com.kh/


ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 

 

                          

 
      ផៃឹះបលខ ៣១៥អា ផៃូវបលខ ២១៧ ភូម្សំិ្ររួ ស្ងាា ត្ដ់បងាា  ខណឌ ដបងាា  រាជធាន៊ីភនបំពញ ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា 
      ទូរស័្ពៃ: ០២៣ ៩១១ ០០០   ស្ថរបេឡិកប្ត្ូនិក: info@bamc.com.kh     ប្ហទំព័រ: www.bamc.com.kh 
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 វាយត្ម្ម្ៃនូវភាពស្ម្ប្ស្រម្នបោលការណ៍្ណបនយយ និងភាពស្ម្បហត្ ផលម្ន្ណបនយយប្ានស់្ថម ន និងកណំត្់
រងាា ញពាកព់ន័ធណដលបានបរៀរចំបោយប្កុម្ប្ររកាភបិាល។ 

 បធាើបស្ចកត៊ីស្ននិោឋ នបលើភាពស្ម្ប្ស្រម្នម្ូលោឋ ននិរនតរភាព្ណបនយយណដល្ណៈប្្រប់្្ងបប្រើប្បាស់្ និងណផាកបលើភស្ត 
តាងស្វនកម្មណដលទទួលបាន ថ្នបត្ើជាភាពម្និមានចាស់្ោស់្ជាស្ថរវនតអាចបកើត្បឡើង ណដលទកទ់ងបៅនរង
ប្ពរត្តិការណ៍ ឬលកាខណឌ ណដលអាចស្ងសយ័ោ្ងខ្ៃ ងំបលើស្ម្ត្ាភាពររស់្ប្កុម្ហ  នកន ងការរនតនិរនតរភាព។ ប្រសិ្នបរើ
បយើងខា សំ្ននិោឋ នជាភាពជាស្ថរវនតម្និមានចាស់្ោស់្បកើត្បឡើង បយើងខា ំប្ត្ូវបានទម្ទរការយកចិត្តទ កោកប់ៅកន ង
របាយការណ៍ស្វនករឯករាជយររស់្បយើងខា ំ ភាជ រន់រងការរងាា ញបៅកន ងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ររស់្ប្កុម្ហ  ន ឬបរើការ
រងាា ញណររបនឹះ្ឺម្និប្្រប់្ោន ់ បនាឹះម្ត្ិបោរល់ររស់្បយើងខា ំនរងណកណប្រ។ ការស្ននិោឋ នររស់្បយើងខា ំ    ្ឺណផាកបលើភស្ត 
តាងស្វនកម្មណដលទទួលបានរហូត្ដល់ម្ថងបចញរបាយការណ៍ស្វនករឯករាជយររស់្បយើងខា ំ។ បទឹះជាោ្ងណា 
ប្ពរត្តិការណ៍ ឬលកាខណឌ នាបពលេនា្ត្អាចនរងរងាឲ្យប្កុម្ហ  នរញ្ឈរនូ់វនិរនតរភាពបាន។ 

 វាយត្ម្ម្ៃបលើភាពប្្រប់្ោនម់្នការរងាា ញទងំឡាយ រចនាស្ម្ពន័ធ និងមាត្ិកាបៅកន ងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ររស់្ប្កុម្
ហ  នរមួ្មានកណំត្រ់ងាា ញពត័្ម៌ាន ថ្នបត្ើរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ា ររស់្ប្កុម្ហ  នរងាា ញព៊ីប្រត្ិរត្តិការ និងប្ពរត្តិការណ៍បៅ
កន ងលកាខណឌ ម្យួណដលរងាា ញនូវទិដឋភាពប្ត្រម្ប្ត្ូវណដរឬបទ។ 

បយើងខា ំទកទ់ងជាម្យួប្កុម្ប្ររកាភបិាលពាកព់ន័ធនរងរញ្ចា ដម្ទបទៀត្កដូ៏ចជា    វសិ្ថលភាពណដលបានបប្ោងទ ក និងការ
កំណត្ប់ពលបវោម្នការបធាើស្វនកម្ម និងការណស្ាងរកការបធាើស្វនកម្មសំ្ខ្ន់ៗ   រមួ្រញ្ចូ លទងំកងាឹះខ្ត្សំ្ខ្នណ់ាម្យួបលើប្រពន័ធ
ប្ត្ួត្ពិនិត្យម្ផៃកន ងណដលបានកត្ស់្មាគ ល់កន ងកំឡ ងបពលបធាើស្វនកម្មររស់្បយើងខា ំ។ 

 
រញ្ចា បផសងៗ 

របាយការណ៍បនឹះប្ត្ូវបានបធាើបឡើង ស្ប្មារភ់ា្ទ និកររស់្ប្កុម្ហ  នណត្រ្ បណាណ ឹះ។ បយើងខា ំនរងម្និទទួលខ ស្ប្ត្ូវ ចំបពាឹះខៃរម្
ស្ថរម្នរបាយការណ៍បនឹះ ស្ប្មាររ់ ្គលបផសងបទៀត្បឡើយ។ 

 
 
 
 
 
ប ៊ី ឌ្៊ី េូ (អខមបឌូា) ល៊ីម៊ីធ៊ីត 
 
រាជធាន៊ីភនបំពញ   
ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា 
ម្ថង២៦ ណខបម្ស្ថ ឆ្ន ២ំ០២១ 
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ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 

 

                          

 
      ផៃឹះបលខ ៣១៥អា ផៃូវបលខ ២១៧ ភូម្សំិ្ររួ ស្ងាា ត្ដ់បងាា  ខណឌ ដបងាា  រាជធាន៊ីភនបំពញ ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា 
      ទូរស័្ពៃ: ០២៣ ៩១១ ០០០   ស្ថរបេឡិកប្ត្ូនិក: info@bamc.com.kh     ប្ហទំព័រ: www.bamc.com.kh 

 

28 

៥.៣ តារាងត លយការ 
របាយការណ៍សាា ែភារហរិញ្ញវតា  
នាម្ថងទ៊ី៣១ ណខធនូ ឆ្ន ២ំ០២០  
 

 កណំត្ ់                ២០២០  ២០១៩ 
 ស្មាគ ល់ ដ ោៃ រអាបម្រកិ  ្តិ្ជាពានប់រៀល  ដ ោៃ រអាបម្រកិ 
ប្ទពយស្កម្ម       
ស្ថចប់្បាកក់ន ងម្ដ ៦ ១៦.២៥៣  ៦៥.៧៤៣   ១៦.០១៦  
ស្ម្ត្ លយបៅធនាោរជាត្ិម្នកម្ព ជា ៧ ១៧៦.៨៦៨  ៧១៥.៤៣១   ១៧៦.០២៩  
ស្ម្ត្ លយបៅធនាោរបផសងៗ ៨ ២០៩.៥៦៧  ៨៤៧.៦៩៨  ៣៧៩.៧០៧  
ឥណទនបៅេត្ិថិជន ៩ ៤.០៥១.២៦៨  ១៦.៣៨៧.៣៧៩  ៣.៧២៣.៩៨៤  
្ណន៊ីប្ត្ូវទទួលបផសងៗ ១០ ៧៥.០៣៥  ៣០៣.៥១៧  ៦១.១៥៩ 
ប្ទពយស្ម្បត្តិ និងររកិាា រ ១១ ១៨២.៩២៧  ៧៣៩.៩៤០   ២៣៦.៤៩២  
ប្ទពយស្ម្បត្តិេររូ៊ី ១២ ៤.២៥៨  ១៧.២២៤  ៥.៣០៨ 

       
ប្ទពយស្កម្មស្រ រ  ៤.៧១៦.១៧៦  ១៩.០៧៦.៩៣២  ៤.៥៩៨.៦៩៥ 

       
រណំ ល នងិម្លូធន       
រណំ ល       
ប្បាកក់ម្ច៊ី ១៣ ១.០៥២.០៧៧  ៤.២៥៥.៦៥១  ៩៧៩.៥៧២ 
រំណ លពនធពនា ១៤ ៧៤៥  ៣.០១៤  ៧៤៥ 
្ណន៊ីប្ត្ូវរងប់ផសងៗ ១៥ ១៥០.៦៤១  ៦០៩.៣៤៣  ៨១.០៨៦ 
រំណ លពនធចរនត  ៦៧១  ២.៧១៤  ៦៥៥ 
       
រណំ លស្រ រ  ១.២០៤.១៣៤  ៤.៨៧០.៧២២  ១.០៦២.០៥៨ 
       
ម្លូធន       
បដើម្ទ ន ១៦ ៣.៥០០.០០០  ១៤.១៥៧.៥០០   ៣.៥០០.០០០  
ការផតល់ទ នស្ប្មារក់ាររណនាម្បដើម្ទ ន ១៧ ៦០.៨៦១  ២៤៦.១៨៣  ១២០.៤២៨ 
ទ នរប្ម្ុងតាម្ចារ ់ ១៨ ១៩.៩២៨  ៨០.៦០៩  ៣០.៤៣១ 
ខ្ត្រងគរ  (៦៨.៧៤៧)  (២៧៨.០៨២)  (១១៤.២២២) 
       
ម្លូធនស្រ រ  ៣.៥១២.០៤២  ១៤.២០៦.២១០  ៣.៥៣៦.៦៣៧ 
       
រណំ ល នងិម្លូធនស្រ រ  ៤.៧១៦.១៧៦  ១៩.០៧៦.៩៣២  ៤.៥៩៨.៦៩៥ 
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ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 
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៥.៤ របាយការណ៍លទ្ធផល 
របាយការណ៍លទ្ធផល 
ស្ប្មារក់ារយិររបិចេទម្ថងទ៊ី៣១ ណខធនូ ឆ្ន ២ំ០២០ 
 

 កណំត្ ់              ២០២០  ២០១៩ 
 ស្មាគ ល់ ដ ោៃ រអាបម្រកិ  ្តិ្ជាពានប់រៀល  ដ ោៃ រអាបម្រកិ 
       
ចំណូលការប្បាក ់ ១៩ ៦៣៩.៥៣៦  ២.៥៨៦.៩២៣  ៣១៨.៣២៤ 
ចំណាយការប្បាក ់ ២០ (៩០.១៤៩)  (៣៦៤.៦៥៣)   (៣៤.៧០២) 
       
ចំណូលការប្បាកស់្ ទធ  ៥៤៩.៣៨៧  ២.២២២.២៧០  ២៨៣.៦២២ 
       
សំ្វធិានធនស្ប្មារឥ់ណទនជារស់្ងសយ័ ៩ (១៦.៧១២)  (៦៧.៦០០)  (៣៧.៧៨៧) 
ចំណូលប្រត្រិត្តិការបផសងៗ ២១ ១៨៧.៧៩១  ៧៥៩.៦១៥   ១៨៦.១១៦  
ចំណាយប្បាកប់រៀវត្ស ២២ (៣២៣.៦៧៩)  (១.៣០៩.២៨២)   (២៦៣.៤៦១) 
ចំណាយរលំស់្ ២៣ (៦១.៨២០)  (២៥០.០៦២)  (៤៤.៦៧៥) 
ចំណាយទូបៅ និងចំណាយរដឋបាល ២៤ (២៩១.៩២៥)  (១.១៨០.៨៣៧)  (១៥៦.៧៤៧) 
       
ចំបណញ/(ខ្ត្)ម្ នរងព់នធ  ៤៣.០៤២  ១៧៤.១០៤  (៣២.៩៣២) 
ចំណាយពនធបលើប្បាកច់ំបណញ ២៥ (៨.០៧០)  (៣២.៦៤៤)  (៥.៦៣២) 
        
ប្បាកច់ំបណញ/(ខ្ត្)កន ងការយិររបិចេទ  ៣៤.៩៧២  ១៤១.៤៦១  (៣៨.៥៦៤) 
       
ចំណូលបផសងៗ រនាៃ រព់៊ី្តិ្ពនធរចួ  -  -  - 
       
ចណូំល/(ខ្ត្)បផសងៗស្រ រកន ងការយិររបិចេទ  ៣៤.៩៧២  ១៤១.៤៦១  (៣៨.៥៦៤) 
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៥.៥ របាយការណ៍បនព្មបព្មួលមូលធែ 
របាយការណ៍បនព្មបព្មលួមលូធែ 
ស្ប្មារក់ារយិររបិចេទម្ថងទ៊ី៣១ ណខធនូ ឆ្ន ២ំ០២០ 
 

 កណំត្ ់  ការផតល់ទ នស្ប្មារ ់ ទ នរប្ម្ងុ   
 ស្មាគ ល់ បដើម្ទ ន ការរណនាម្បដើម្ទ ន តាម្ចារ ់ ខ្ត្រងគរ ស្រ រ 
  ដ ោៃ រអាបម្រកិ ដ ោៃ រអាបម្រកិ ដ ោៃ រអាបម្រកិ ដ ោៃ រអាបម្រកិ ដ ោៃ រអាបម្រកិ 
       

ស្ម្ត្ លយបៅម្ថងទ៊ី១ ណខម្ករា  
ឆ្ន ២ំ០១៩  ១.៥០០.០០០ - ២៤.២៣៨ (៦៩.៤៦៥) ១.៤៥៤.៧៧៣ 

       

លទធផលខ្ត្ស្រ រកន ងការយិររបិចេទ ត្ំណាងបោយ
ខ្ត្បផសងៗស្រ រ  - - - (៣៨.៥៦៤) (៣៨.៥៦៤) 

       

ប្រត្រិត្តកិារជាម្យួភា្ហ  នកិ       
ភា្ហ  នបបាឹះផាយ ១៦ ២.០០០.០០០ - - - ២.០០០.០០០ 
ការផតល់ទ នស្ប្មារក់ាររណនាម្បដើម្ទ ន  - ១២០.៤២៨   ១២០.៤២៨ 
ការបផៃរបៅទ នរប្ម្ុងតាម្ចារ ់  - - ៦.១៩៣     (៦.១៩៣) - 
       

ប្រត្ិរត្តិការស្រ រជាម្យួភា្ហ  និក  ២.០០០.០០០ ១២០.៤២៨ ៦.១៩៣     (៦.១៩៣) ២.១២០.៤២៨ 
       

ស្ម្ត្ លយបៅម្ថងទ៊ី៣១ ណខធនូ ឆ្ន ២ំ០១៩/ម្ថងទ៊ី១ ណខ
ម្ករា ឆ្ន ២ំ០២០  ៣.៥០០.០០០ ១២០.៤២៨ ៣០.៤៣១ (១១៤.២២២) ៣.៥៣៦.៦៣៧ 
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របាយការណ៍បនព្មបព្មួលមូលធែ 
ស្ប្មារក់ារយិររបិចេទម្ថងទ៊ី៣១ ណខធនូ ឆ្ន ២ំ០២០ (ត្) 
 

 កណំត្ ់  ការផតល់ទ នស្ប្មារ ់ ទ នរប្ម្ងុ   
 ស្មាគ ល់ បដើម្ទ ន ការរណនាម្បដើម្ទ ន តាម្ចារ ់ ខ្ត្រងារ ស្រ រ 
  ដ ោៃ រអាបម្រកិ ដ ោៃ រអាបម្រកិ ដ ោៃ រអាបម្រកិ ដ ោៃ រអាបម្រកិ ដ ោៃ រអាបម្រកិ 
       

ស្ម្ត្ លយបៅម្ថងទ៊ី៣១ ណខធនូ ឆ្ន ២ំ០១៩/ម្ថងទ៊ី១ ណខម្ករា 
ឆ្ន ២ំ០២០  ៣.៥០០.០០០ ១២០.៤២៨ ៣០.៤៣១ (១១៤.២២២) ៣.៥៣៦.៦៣៧ 

       

លទធផលចំបណញស្រ រកន ងការយិររបិចេទ ត្ំណាងបោយ
ចំណូលបផសងៗស្រ រ  - - - ៣៤.៩៧២ ៣៤.៩៧២ 

       

ប្រត្រិត្តកិារជាម្យួភា្ហ  នកិ       
ការបផៃរបចញព៊ីទ នរប្ម្ុង  - - (១០.៥០៣)     ១០.៥០៣ - 
ការបធាើចំណាត្ថ់្នន កប់ឡើងវញិ  - (៥៩.៥៦៧) - - (៥៩.៥៦៧) 
       

ប្រត្ិរត្តិការស្រ រជាម្យួភា្ហ  និក  - (៥៩.៥៦៧) (១០.៥០៣)     ១០.៥០៣ (៥៩.៥៦៧) 
       

ស្ម្ត្ លយបៅម្ថងទ៊ី៣១ ណខធនូ ឆ្ន ២ំ០២០  ៣.៥០០.០០០ ៦០.៨៦១ ១៩.៩២៨ (៦៨.៧៤៧) ៣.៥១២.០៤២ 
       
(្ិត្ជាពានប់រៀល)  ១៤.១៥៧.៥០០ ២៤៦.១៨៣ ៨០.៦០៩ (២៧៨.០៨២) ១៤.២០៦.២១០ 
  



ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 

 

                                                   

 
    ផៃឹះបលខ ៣១៥អា ផៃូវបលខ ២១៧ ភូម្សំិ្ររួ ស្ងាា ត្ដ់បងាា  ខណឌ ដបងាា  រាជធាន៊ីភនបំពញ ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា  
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៥.៦ របាយការណ៍លាំហូរសាច់ព្បាក់ 
ស្ប្មារក់ារយិររបិចេទម្ថងទ៊ី៣១ ណខធនូ ឆ្ន ២ំ០២០ 
 

 កណំត្ ់                ២០២០  ២០១៩ 
 ស្មាគ ល់ ដ ោៃ រអាបម្រកិ  ្ជិាពានប់រៀល  ដ ោៃ រអាបម្រកិ 

       
លំហូរស្ថចប់្បាកព់៊ីស្កម្មភាពប្រត្រិត្តកិារ       
       

ប្បាកច់ំបណញ/(ខ្ត្)ម្ នរងព់នធ  ៤៣.០៤២  ១៧៤.១០៤  (៣២.៩៣២) 
និយត័្កម្ម៖       

សំ្វធិានធនស្ប្មារឥ់ណទនជារស់្ងសយ័ ៩ ១៦.៧១២  ៦៧.៦០០  ៣៧.៧៨៧ 
រលំស់្ប្ទពយស្កម្មេររូ៊ី ១២ ១.០៥០  ៤.២៤៧  ១.០៥០ 
រលំស់្ប្ទពយស្ម្បត្តិ និងររកិាា រ ១១ ៦០.៧៧០  ២៤៥.៨១៥  ៤៣.៦២៥ 
ចំបណញព៊ីការលកប់្ទពយស្ម្បត្តិ និងររកិាា រ ២០ (៣.៨៥៣)  (១៥.៥៨៥)  - 
ចំណាយការប្បាក ់ ១៩ ៩០.១៤៩  ៣៦៤.៦៥៣  ៣៤.៧០២ 
ចំណូលការប្បាក ់  (៦៩៦)  (២.៨១៥)  (៨៦៥) 
ការជប្ម្ឹះប្ទពយស្ម្បត្តិ នងិររកិាា របចញព៊ីរញ្ជ ៊ី  ២១៤  ៨៦៦  ៩១៧ 

        

ចំណូលប្រត្រិត្តិការម្ នបពលរណប្ម្រប្ម្ួលបដើម្ទ នរងាិល  ២០៧.៣៨៨  ៨៣៨.៨៨៥  ៨៤.២៨៤ 
        

រណប្ម្រប្ម្ួលបដើម្ទ នរងាិល៖       
ឥណទនបៅេត្ិថិជន  (៣៤៣.៩៩៦)  (១.៣៨២.១៧៦)  (២.៣៥៨.៩៦៩) 
្ណន៊ីប្ត្ូវទទួលបផសងៗ  ៦៩.៥៥៥  ២៨១.៣៥០  (១៨.៣៥០) 
្ណន៊ីប្ត្ូវរងប់ផសងៗ  (១៣.៨៧៦)  (៥៦.១២៨)  ៩.២៥២ 

        

ស្ថចប់្បាកប់ប្រើកន ងស្កម្មភាពប្រត្ិរត្តិការ  (៨០.៩២៩)  (៣២៧.៣៥៨)  (២.២៨៣.៧៨៣) 
ពនធបលើប្បាកច់ំណូលបានរង ់  (៨.០៥៤)  (៣២.៥៧៨)  (៥.២៨៩) 
ប្បាកត់្ម្ាល់តាម្ចារ ់  (៩០.១៤៩)  (៣៦៤.៦៥៣)  (១០០.០០០) 
        

ស្ថចប់្បាកស់្ ទធបប្រើកន ងស្កម្មភាពប្រត្ិរត្តិការ  (១៧៩.១៣២)  (៧២៤.៥៨៩)  (២.៣៨៩.០៧២) 
        

 
លំហូរស្ថចប់្បាកព់៊ីស្កម្មភាពវនិបិោ្       
       

ចំណូលការប្បាក ់  ៦៩៦  ២.៨១៥   ៨៦៥    
ការទិញប្ទពយស្ម្បត្តិ និងររកិាា រ ៥ (៨.៥៧៩)  (៣៤.៧០២)   (២៣៩.១៧៣) 
ស្ថចប់្បាកព់៊ីលកប់្ទពយស្ម្បត្តិ និងររកិាា រ  ៥.០១៣  ២០.២៧៨  - 
       

ស្ថចប់្បាកស់្ ទធបប្រើកន ងស្កម្មភាពវនិិបោ្  (២.៨៧០)  (១១.៦០៩)   (២៣៨.៣០៨) 

http://www.bamc.com.kh/


ប ៊ីអេេឹមស ៊ី ហ្វា យនែែ ម.ក 

 

របាយការណ៍ព្បចាំឆ្ន ាំ ២០២០ 

 

                                                   

 
    ផៃឹះបលខ ៣១៥អា ផៃូវបលខ ២១៧ ភូម្សំិ្ររួ ស្ងាា ត្ដ់បងាា  ខណឌ ដបងាា  រាជធាន៊ីភនបំពញ ប្ពឹះរាជាណាចប្កកម្ព ជា  
    ទូរស័្ពៃ: ០២៣ ៩១១ ០០០   ស្ថរបេឡិកប្ត្ូនិក: info@bamc.com.kh     ប្ហទំពរ័: www.bamc.com.kh 
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លំហូរស្ថចប់្បាកព់៊ីស្កម្មភាពហិរញ្ញរបទន       
       

ស្ថចប់្បាកទ់ទួលបានព៊ីការបបាឹះផាយភា្ហ  ន ១៦ -  -   ២.០០០.០០០    
ការដកប្បាកក់ម្ច៊ី  ៧២.៥០៥  ២៩៣.២៨៣  ៨៦៩.៥៧២ 
ការផតល់ទ នស្ប្មារក់ាររណនាម្បដើម្ទ ន  (៥៩.៥៦៧)  (២៤០.៩៤៩)  ១២០.៤២៨ 
       

ស្ថចប់្បាកស់្ ទធបានម្កព៊ីស្កម្មភាពហិរញ្ញរបទន  ១២.៩៣៨  ៥២.៣៣៤  ២.៩៩០.០០០ 
       
(ត្ហំយ)/កបំណើ នម្នស្ថចប់្បាក ់នងិស្ថចប់្បាក់
ស្ម្ម្លូ  (១៦៩.០៦៤)  (៦៨៣.៨៦៤)    ៣៦២.៦២០  

ស្ថចប់្បាក ់នងិស្ថចប់្បាកស់្ម្ម្លូបៅបដើម្
ការយិររបិចេទ  ៣៩៦.៧៥២  ១.៦០៤.៨៦១   ៣៤.១៣២  

       

ស្ថចប់្បាក ់នងិស្ថចប់្បាកស់្ម្ម្លូបៅច ង
ការយិររបិចេទ  ២២៧.៦៨៨    ៩២០.៩៩៧     ៣៩៦.៧៥២  

 

ស្ថចប់្បាក ់នងិស្ថចប់្បាកស់្ម្ម្ូលរមួ្មាន៖ 
 

 កណំត្ ់ ២០២០    ២០១៩ 
 ស្មាគ ល់ ដ ោៃ រអាបម្រកិ  ពានប់រៀល  ដ ោៃ រអាបម្រកិ 
       
ស្ថចប់្បាកក់ន ងម្ដ ៦ ១៦.២៥៣  ៦៥.៧៤៣  ១៦.០១៦ 
ស្ម្ត្ លយបៅធនាោរជាត្ិ (ម្និរមួ្រញ្ចូ លប្បាក់
ត្ម្ាល់តាម្ចារ)់ ៧ ១.៨៦៨  ៧.៥៥៦   ១.០២៩  

ស្ម្ត្ លយបៅធនាោរបផសងៗ ៨ ២០៩.៥៦៧   ៨៤៧.៦៩៨   ៣៧៩.៧០៧  
       

  ២២៧.៦៨៨    ៩២០.៩៩៧    ៣៩៦.៧៥២ 
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